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REGULAMIN PROJEKTU
»Portugalskie doswiadczenie — zagraniczne staZe dla uczniow szkot ZDZ”
nr POWERVET-2016-1-PL01-KA102-025601

§1 Postanowienia ogdlne
Regulamin dotyczy projektu ,, Portugalskie doswiadczenie — zagraniczne staze dla uczniow szkot ZDZ”
nr POWERVET-2016-1-PL01-KA102-025601 w ramach projektu ,,Staze zagraniczne dla ucznidow
i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilnos$¢ kadry ksztalcenia zawodowego” realizowanego ze
srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie, kryteria kwalifikacyjne, tym zasady rekrutacji i
przyjmowania zgloszen, zasady kwalifikacji uczestnikdw ora odbywania stazu.
Uczestnicy projektu odbgda 2-tygodniowe praktyki zawodowe w Lizbonie, Portugalia.
Nauczyciele biorgcy udzial w projekcie objeci zostang 2- tygodniowym szkoleniem typu job —
shadowing.
Koszty podrézy, pobytu oraz szkolenia/ stazu zawodowego beda finansowane ze $rodkéw Unii
Europejskiej, w ramach programu PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i
szkolenia zawodowe.
Staz zagraniczny bedzie realizowany w terminie 23.01.2017 — 03.02.2016r I oraz 22.01.2018 —
02.02.2018r. — II grupa

§ 2. Kryteria kwalifikacyjne
Projekt obejmuje wsparciem 50 ucznidow ksztatcacych si¢ w systemie dziennym w Technikach Zakladu
Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku funkcjonujacych w Biatymstoku, Etku, Suwatkach i
Gizycku oraz w Zasadniczej Szkole Zawodowej w Biatymstoku w zawodach:
e Technik ustug fryzjerskich/ Fryzjer — 40 uczniow
e Technik spedytor — 6 uczniow
e Technik transportu kolejowego — 4 uczniow
oraz 4 nauczycieli przedmiotow zawodowych z zakresu fryzjerstwa.
Uczestnikami projektu mogg zosta¢ uczniowie klas II-IV.
Warunkiem koniecznym kwalifikacji ucznia do udzialu w projekcie jest posiadanie przez niego dowodu
osobistego lub paszportu. Za spetniony warunek uwaza si¢ ztozenie wniosku o wydanie dowodu lub
paszportu i przedtozenie jego kopii.

§ 3. Rekrutacja i przyjmowanie zgloszen

Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

1) Dyrektor ds. Ksztalcenia i Projektow

2) 4 Dyrektoréw szkot

3) Kierownik Projektu

Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:

1) Dziatania promocyjno — informacyjne: zaproszenie uczniow do udzialu w projekcie,

2) zlozenie dokumentow rekrutacyjnych do dnia 26.10.2016r. (I Grupa) oraz 20.10.2017r. (Il Grupa)
do godz. 12.00 w Sekretariatach Szkét.

3) weryfikacja dokumentéw 1 ocena przez Komisje¢ Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym i
merytorycznym. Obejmuje 2 Etapy:
I. Ocena formularzy rekrutacyjnych zawierajacych nast¢pujace dane ucznia:

: Max.
Kryterium: e i Skala:

powyzej 4,5 — 20 pkt.,
4,0 —4,49 —15 pkt.,

Srednia ocen za ostatni zakonczony 20 3.5-3,99 - 10 pkt..

semestr 3,0 - 3,49 5 pkt.:
ponizej 3 — 0 pkt.
wzorowe — 15 pkt.
Ocena z zachowania 15 bardzo dobre — 10 pkt.
dobre — 5 pkt.
Ocena z zaj¢c¢ praktycznych 5 6 — 5 pkt.,
(procesy fryzjerskie i stylizacja 5 —4 pkt.,
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Sfryzur lub ustugi fryzjerskie- zajecia 4 -3 pkt.,
praktyczne) 3 -2 pkt.,
2 — 1 pkt.
Wyréznienia w konkursach 5 Ocena komisji w zalezno$ci o ilosci i wagi konkursow oraz
zdobytych miejsc ocena w skali 0-5 punktow
Opinia wychowawcy 20 Ocena wychowawcy w skali 0-20 pkt. ocenie poddane:

aktywnos¢, zaangazowanie ucznia, praca spoleczna.

Jesli dochdd nizszy lub rowny 668,271 netto na osobg to 5
5 pkt, jesli wyzszy brak pkt. (nalezy ztozy¢ stosowne
oswiadczenie i zaswiadczenie o dochodach)

Dochdéd rodziny ponizej 668,20 zt
netto na osobe

Zamieszkiwanie na terenach
wiejskich

5 Jesli zamieszkiwanie na terenach wiejskich to 5 pkt. jesli
nie brak pkt.

Razem 75 -

5)
6)

7)

8)

II. Test z jezyka angielskiego — max 25 pkt.
Test zostanie przeprowadzony w kazdej szkole w dniu 27.10.2016r. (I Grupa) i 23.10.2017r. (II
Grupa). Wypetnione testy zostang przestane do Biura Projektu i poddane ocenie.
Maksymalnie mozna uzyskaé¢ 100 pkt.
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbedzie si¢ 28.10.2016r. (I Grupa) i 24.10.2017r. (II Grupa).
W kazdej z 5 szkot powstanie lista uczniow zakwalifikowanych do projektu po min. 4 osoby, ktore
uzyskaty najwyzsza liczbe punktow. W kazdej grupie — turze rekrutacji tacznie 30 uczniow z 4
Technikow 1 ZSZ zostanie zakwalifikowanych do udziatu w kursie przygotowawczym do stazu.
Ogtoszenie wynikow kwalifikacji wstepnej na stronie www.zdz.bialystok.pl dnia 02.11.2016r. — I
grupa i 25.10.2017r. II grupa oraz na tablicach ogloszen w szkotach.
Ostateczna kwalifikacja na staz 25 uczniow z grupy 30 uczeszczajgcych na kursy jezykowe odbedzie
si¢ na zakonczenie kursow jezykowych. Kwalifikacja na podstawie testu koncowego po
zakonczonym kursie z jezyka angielskiego. 25 ucznidow z najlepszymi postepami z j. angielskiego
oraz nienagannym zachowaniem i postgpami w nauce zostanie zakwalifikowanych do wyjazdu. Do
punktow ze wstepnej kwalifikacji dodane zostang punkty z egzaminu j¢zykowego na koniec kursu
(max 40 pkt.) oraz ocena wychowawcy/ nauczyciela prowadzacego zajecia jezykowe (max 10pkt.).
Lacznie mozna uzyska¢ max 50 pkt.
Na staz pojedzie 25 uczniow, ktorzy ostatecznie uzyskaja najwickszg ilo$¢ punktow z obu etapow
rekrutacji, w podziale na zawody:

Szkola

Liczba zakwalifikowanych na staz
Grupa I (ferie 2017)

Liczba zakwalifikowanych na staz
Grupa II (ferie 2018)

Technikum ZDZ w
Bialymstoku
787 7DZ w Bialymstoku

8 0s0b - technik ustug fryzjerskich/
fryzjer

8 0s0b - technik ustug fryzjerskich/
fryzjer

Technikum ZDZ w
Bialymstoku z/s w
Suwalkach

4 osoby - technik ustug fryzjerskich

4 osoby - technik ustug fryzjerskich

Technikum ZDZ w
Bialymstoku z/s w Gizycku

4 osoby - technik ustug fryzjerskich

4 osoby - technik ustug fryzjerskich

Technikum ZDZ w
Bialymstoku z/s w Eltku

4 osoby - technik ustug fryzjerskich
3 osoby- technik spedytor
2 osoby- technik taboru kolejowego

4 osoby - technik ustug fryzjerskich
3 osoby- technik spedytor
2 osoby- technik taboru kolejowego

Zainteresowani wyjazdem nauczyciele przedmiotéw zawodowych zobowigzani sg ztozy¢ formularz
zgloszeniowy w terminach rekrutacji tj. do dnia 26.10.2016r. do godz. 12.00 (I Grupa) oraz

20.10.2017r. (II Grupa) do godz. 12.00 w Sekretariatach Szkoét.

Kwalifikacja nauczycieli — instruktoréw ksztalcenia zawodowego z zakresu fryzjerstwa do udzialu w
szkoleniu zagranicznym - job shadowing nastapi w wyniku decyzji Prezesa ZDZ — oddelegowanie.
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§ 4. Dokumenty rekrutacyjne
Kwalifikacji kandydatéw do udziatu w stazu dokonuje Komisja Rekrutacyjna na podstawie ztozonych
dokumentow:

a. Formularz Zgloszeniowy

b. Kserokopia dowodu osobistego lub paszportu (ewentualnie ztozonego wniosku o paszport,
dowdd)

c. Oswiadczenie o dochodach (sktadajg tylke osoby, ktore chca otrzymac¢ dodatkowe punkty w tej
kategorii i1 jednoczesnie ktorych dochod rodziny nie przekracza 668,20 zt netto na osobg) wraz z
potwierdzeniem uzyskania dochodu (zaswiadczenia z Urzgdu Skarbowego, zaktadu pracy,
odcinki emerytury itp.).

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatow na listach decyduje
$rednia ocen rocznych ze wszystkich przedmiotéw za poprzedni rok szkolny. Kolejnym kryterium
rozstrzygajacym bedzie ocena z zachowania.

W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje si¢ utworzenie list rezerwowych, wykorzystywanych w
przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie 0sob wczesniej zakwalifikowanych, niewypetienia przez
nie wymaganych procedur, pogorszenia wynikow w nauce lub absencji na zajgciach przygotowania
jezykowo — kulturowo — pedagogicznego, co skutkuje skresleniem z listy. Uzupeliajgce postgpowanie
kwalifikacyjne zaklada poinformowanie osob z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do projektu w
przypadku wolnych miejsc - wedtug kolejnosci na liscie kwalifikacyjne;.

Kwalifikacje uczestnikow do udziatu w projekcie uznaje si¢ za zakonczong w momencie zatwierdzenia
listy podstawowej 1 list rezerwowych uczestnikow przez Komisj¢ Rekrutacyjna.

§ 5. Przygotowanie kulturowe, jezykowe i pedagogiczne
Po =zatwierdzeniu i ogloszeniu listy podstawowej 1 rezerwowej uczniowie wezmg udzial w
przygotowaniu kulturowym, jezykowym i pedagogicznym do wyjazdu.
Udzial nauczycieli w kursie przygotowawczym jest opcjonalny.
Przygotowanie uczestnikow do pobytu za granicg bedzie realizowane w formie kurséw jezykowo-
kulturowych oraz spotkania pedagogicznego.
Zorganizowane zostang zaj¢cia pozalekcyjne pod nazwg Kurs Jezykowo-Kulturowy, w szkotach ZDZ: w
Biatymstoku, Etku, Suwalkach i Gizycku. Zakres tematyczny zajg¢ obejmuje kurs jezyka angielskiego,
w ramach ktorego uczestnicy poznaja podstawowe informacje na temat kultury, specyfiki tego kraju,
ludzi i obyczajow w nim panujgcych. Uczestnicy wyposazeni zostang w stowniczek podstawowych
poje¢ z zakresu swojego zawodu w j. portugalskim. Po uczestnictwie w 30 godzinnym kursie jezykowo-
kulturowym i pomyslnej rekrutacji do kolejnego etapu, jakim jest udziat w stazu zagranicznym,
uczestnicy odbeda 2-godzinne przygotowanie pedagogiczne stanowigce zbior informacji i przepisow na
temat pozadanego zachowania w czasie stazu i przygotowania do wyjazdu.
Zaliczenie Kursu Jezykowo — Kulturowego nastgpi na podstawie uczestnictwa w min. 80% godzin zajeé
i pozytywnego zdania testu koncowego (uzyskanie min 60% poprawnych odpowiedzi). Zostanie
potwierdzone wydanym zaswiadczeniem.
Zajecia kulturowe na terenie Portugalii odbywac si¢ bedg po godzinach odbywania stazu zawodowego tj.
popotudniami i w weekendy. Zorganizowane zostang wycieczki krajoznawczo-turystyczne, udziat w
wydarzeniach kulturalnych, kulinarnych i rekreacyjnych na terenie Portugalii. Zakres tych spotkan
bedzie obejmowat specyfike zycia w Portugalii, obyczajowo$¢, zwyczaje 1 gusty Portugalczykow.

§ 6. Podpisanie umowy o staz
Przed rozpoczgciem pobytu za granicg uczestnik stazu zobowiazany jest podpisa¢ umowg o staz wraz z
zatacznikami, ktorg w przypadku ucznidow niepetnoletnich podpisze takze prawny opiekun.

§ 7. Zasady realizacji stazu

Praktyki zagraniczne w ramach programu POWER Erasmus+ traktowane sg jako zajecia objete
programem szkoty, realizowane w szkole oraz poza terenem szkoly i w zwigzku z tym uczniowie
obowigzani sg do przestrzegania regulaminu zgodnego z regulaminem szkoty i ogdlnie przyjetych zasad
bezpieczenstwa w czasie catego pobytu na stazu. Naruszenie zasad regulaminu spowoduje wyciagnigcie
surowych konsekwencji wynikajgcych z postanowien regulaminu i statutu szkoty.

Uczestnicy stazu zobowiazuja si¢ do przestrzegania regulaminu zard6wno w czasie odbywania praktyk w
firmach, jak i w czasie wolnym od zaje¢ w dni powszednie oraz w weekendy.
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Wszelkie koszty stazu (koszty podrozy, zakwaterowania, wyzywienia, organizacji praktyk,
ubezpieczenia oraz kieszonkowego) pokrywa program POWER Erasmus+. Uczestnictwo w stazu
zagranicznym nalezy traktowac jako wyroznienie i forme¢ nagrody dla najlepszych uczniow. Dlatego tez
uczestnicy stazu zobowiazani sg do godnego reprezentowania szkoly w kraju i za granica.
Uczniowie zobowigzani sg do punktualnosci i zdyscyplinowania, respektowania polecen opiekuna stazu
ze strony polskiej, a w czasie odbywania stazu, rowniez opiekuna ze strony partnera zagranicznego.
Uczniowie znajg program stazu, ktory otrzymujg przed wyjazdem na praktyke.
W czasie podrozy uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania polecen obstugi na poktadzie samolotu
(zapinanie pasOw bezpieczenstwa, wylaczenie telefonéw komorkowych itp.).
W czasie podrdzy, szczegdlnie w czasie oczekiwania na lotniskach, jak i w czasie organizowanych
wycieczek nie wolno oddala¢ si¢ od grupy bez zezwolenia opiekuna grupy.
W czasie catego pobytu za granicg zabrania si¢: kupowania i spozywania napojow alkoholowych, w tym
rOwniez wina i piwa, palenia papierosow, spozywania alkoholu, korzystania z jakichkolwiek substancji
psychoaktywnych i uzywek. O lekach uzywanych przez ucznia rodzice informuja w Formularzu
Zgloszeniowym.
Uczniowie dostosowujg si¢ do godzin pracy ustalonych przez firm¢ w porozumieniu z opiekunem
praktyk ze strony partnera zagranicznego — wszelkie niedyspozycje fizyczne nalezy zglasza¢ firmie w
tym samym dniu, za posrednictwem opiekunow.
W trakcie odbywania stazu uczniowie dokumentuja w Dzienniczku Praktyk realizowane tematy
w jezyku polskim Iub angielskim. Opiekun praktyk wystawia oceng tygodniowg oraz ocen¢ koncowsg i
krotka opinie o uczniu, co bedzie podstawa do wystawienia oceny koncowej z praktyki zawodowej oraz
zaliczenia praktyki.
Po ukonczeniu praktyki w danym dniu uczniowie wracajg na teren miejsca noclegowego, uczestniczg we
wszystkich zajeciach organizowanych zardwno przez zagranicznego partnera, w szczegolnosci w
zajgciach jezykowo — kulturowych.
Zabrania si¢ surowo oddalania uczestnikOw stazu poza teren zamieszkania bez wiedzy i zgody opiekuna.
Zabrania si¢ korzystania z kgpielisk i basenéw bez nadzoru i zgody opickundéw. W czasie ciszy nocnej
(godzina zostanie ustalona przez polskiego opiekuna) uczestnicy przebywaja w swoich pokojach.
Jezeli uczen rezygnuje ze stazu w ostatnich 10 dniach przed wyjazdem i nie znajdzie si¢ uczen z listy
rezerwowej, ktory zdecyduje si¢ na wyjazd w ostatniej chwili, lub w przypadku gdy uczen nie odbedzie
stazu w catos$ci z wlasnej winy (np. sp6zni si¢ na lotnisko), rodzice ponosza poniesione koszty zwigzane
z organizacja stazu, ktore nie beda mogly by¢ odzyskane: koszty przygotowania, koszty ubezpieczenia,
rezerwacji biletow, przedptaty w hotelu itp. W przypadku zmiany nazwiska uczestnika stazu przed
wylotem w momencie gdy zakupione sg juz bilety lotnicze, rodzice ucznia rezygnujacego z wyjazdu
ponosza koszty zwigzane z kosztami zmiany rezerwacji lotniczej.
W przypadku gdy uczen w sposob razacy ztamie regulamin w czasie pobytu za granicg (spozywanie
alkoholu, oddalanie si¢ z miejsca pobytu bez wiedzy opiekundw, nie przestrzeganie polecen opiekundéw,
kradziez itp.), moze byC usunig¢ty z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o tym
powiadomieni telefonicznie i uczen zostanie odestany do kraju. Koszty zwiazane z przerwaniem stazu
(zwrot calkowitych kosztéow dofinansowania) ponosza rodzice ucznia. Za wszelkie szkody
wyrzadzone w sposob umyslny, ztosliwy lub nieodpowiedzialny koszty ponoszg rodzice /lub prawni
opiekunowie ucznia.
Program stazu zawiera 90 godz. zaje¢, $rednio 6 godz. dziennie. Cel realizacji stazu: Nabycie
mi¢dzynarodowego doswiadczenia zawodowego oraz zapoznanie z ecuropejskimi standardami
ksztalcenia w zawodzie. Cel zostanie osiggni¢ty w wyniku realizacji kolejnych blokow tematycznych:
I.  Funkcjonowanie branzy i poznanie specyfiki pracy w Portugali (15 godz.)
II.  Zajecia praktyczne w zaktadach pracy (45 godz.)
III.  Zapoznanie ze specyfika i kulturg Portugalii (30 godz.)
Po pozytywnym zaliczeniu stazu kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o odbyciu praktyk
zawodowych wystawione przez Partnera, zawierajace rekomendacje z zaktadow fryzjerskich, w ktorych
odbywatl si¢ staz oraz dodatkowo Europass Mobilnos¢, dokument informujgcy o odbytym stazu
zagranicznym, jego programie, nabytych umiej¢tnosciach. Walidacji nabytych umiejetnosci dokona
Partner przy wspotpracy z opiekunami pedagogicznymi.
Uczniowie oceniani bedg co tydzien, na koniec zostanie wystawiona ocena koncowa. Ocena z praktyk
zostanie wystawiona w skali 1-20 odpowiadajacej skali ocen w systemie portugalskim:
e 20-19pkt. — Celujacy
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18-17 pkt. — Bardzo dobry

16-14 pkt. — Dobry

13-12 pkt. — Dostateczny

11-10 pkt. — Dopuszczajacy

e 9-0 pkt. — Niedostateczny (oznacza niezaliczenie praktyki zawodowe;j)

Ocena ta zostanie wystawiona za wykonanie zadan zleconych w trakcie odbywania stazu w oparciu o
nastgpujace kryteria: Umiejetno$¢ ucznia, jako$¢ pracy, dyscyplina pracy i zaangazowanie stazysty.
Otrzymana ocena stanowi¢ bedzie formalne potwierdzenie nabytych umiejetnosci. Otrzymana ocena
bedzie przekazana instruktorom praktycznej nauki zawodu w szkole danego ucznia, bedzie miata wplyw
na ocen¢ z zakresu praktyki zawodowej. Indywidualna dokumentacja przebiegu stazu (Dziennik
praktyk), kopie uzyskanych certyfikatow/ zaswiadczen/ rekomendacji dotaczone bgda do dokumentacji
szkolnej. Za pozytywne ukonczenie stazu uczniowie otrzymajg indywidualny wykaz osiggnie¢ i punkty
ECVET, co tym samym oznacza¢ bedzie uznanie zdobytych podczas stazu kwalifikacji w szkole
macierzystej. Otrzymanie punktow ECVET umozliwia uznanie 1 tygodnia praktyk w Polsce zgodnie z
programem nauczania w Technikum za odbyte, natomiast w przypadku uczniéw ZSZ dodatkowe;j
pozytywnej oceny z zakresu zaj¢¢ praktycznych.

17. Nauczyciele uczestniczacy w job shadowing bgda prowadzi¢ Dziennik praktyk, w ktorych opisywac
bedg poczynione obserwacje zadan wykonywanych przez instruktorow fryzjerstwa z akademii w
Lizbonie. Beda obserwowaé metody pracy, dydaktyki stosowane w szkotach fryzjerskich oraz poznawac
techniki fryzjerstwa stosowane w Portugalii poprzez udziat w praktykach w salonach i obserwacjach w
akademiach. Monitoringiem nauczycieli zajmowac si¢ bedzie mentor wyznaczony przez Partnera.
Nauczyciele otrzymajg certyfikat uczestnictwa w szkoleniu kadry- job shadowing wystawiony przez
Partnera. Warunkiem otrzymania zas§wiadczenia bedzie aktywny udzial w ustalonym programie job
shadowing i ztozony Dziennik praktyk wraz z raportem z poczynionych obserwacji i wnioskow w szkole
macierzyste;j.

18. Uczniowie i nauczyciele zobowiazuja si¢ do wypenienia indywidualnych raportow on-line EU survey
najpozniej w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia. Uczestnik, ktory nie ztozy
raportu moze zosta¢ wezwany do czeSciowego lub pelnego zwrotu otrzymanego dofinansowania UE.

Zalaczniki:

1. Formularz zgloszeniowy — uczen

2. Formularz zgtoszeniowy - nauczyciel

3. Wzor o$wiadczenia o dochodach (jesli dotyczy)



