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Lokalna koalicja na rzecz utrzymania aktywnoéci zawodowej pracownikéw 50+
oraz wdrazania procedur zarzadzania wiekiem w MSP

DEKLARACJE POWOLANIA, PRZYSTAPIENIA DO LOKALNEJ KOALICJI ORAZ WSPARCIA |

WSPOLP

RACY

1. Akceplujac zapisy zawarte w regulaminie LOKALNEJ KOALICJI na rzecz utrzymania aktywnosci
zawodowej pracownikéw 50+ oraz wdrazania procedur zarzadzania wiekiem w MSP ustanawiamy
partnerstwo i zobowiazujemy sie do przestizegania zapisow wynikajacych z regulaminu

funkcjonowania koalicji.

2. Zapoznawszy sie z zapisami regulaminu funkcjonowania koalicji wyrazam wole przystapienia do
koalicii na zasadzie okresionych w reguiaminie oraz przesirzegania wymogow z tego reguiaminu

wynikajacych.
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