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Zal. nr I. Wzor standardowego wniosku o przyznanigednorazowej dotacji inwestycyjnej

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE
JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2P0Z3
Priorytet VIl —Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjmycagionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspotfinansowany ze&srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

N MV NHOSKU ettt e e e e e e e e e e et

Dane Beneficjenta pomocy:

nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta (projektodawcy):

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku, ofjd@na 63/1, tel./fax. 85 742-41-51

Na podstawie § 33 ust. 1 pkt 2 Rozpgizenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad
2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej waaah Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Dz.U. 2010 nr 239 poz. 1598) wn@sa przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnejroawgj
dziatalngci gospodarczej, w celu sfinansowania pierwszych datkbw inwestycyjnych
umazliwiajacych  funkcjonowanie przeddiiorstwa, ktére bdzie prowadzone w fornfie
jednoosobowej dziataldoi gospodarczej.

Catkowite wydatki inwestycyjne wynosbrutto: ........................ zt.

Whioskowana kwota dofinansowania wynosi: .................... z..

! Role Instytucji Pdredniczcej Il stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie pstev adaptacyjnych i modernizacyjnych w
regioniew wojewddztwie warmfisko- mazurskim petni Wojewodzki Ugd Pracy w Olsztynie.
Whpis&: ,jednoosobowej dziatalréoi gospodarczej”, ,spotki cywilnej”.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Do
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)
12)

UZASADNIENIE

niniejszego wniosku zgdza s¢ nastpujace dokumenty:

Potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo — dorzaglc

Kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy,

Biznes plan na okres 2 lat dziatadnbprzedstbiorstwa

Harmonogram rzeczowo - finansowy inwestyciji,

Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezereespoteczne i zdrowotne,
Oswiadczenie o0 niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,

Oswiadczenie o niekaraldoi za przesipstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu,

Oswiadczenie o braku zoboydan z tytutu zagé sadowych i administracyjnych i nie toczeniw si
przeciwko Beneficjentowi pomocy p@pbwania gdowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego
dotyczcego niesptaconych zoboyei.

Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku podatkowym, @riim Beneficjent pomocy przygiuje

do projektu oraz w poprzedaaych go dwoch latach podatkowych, pomodg minimisz
roznych zrédet i w r&znych formach, ktorej waro brutto hcznie z pomog, o ktér sie ubiega,
przekracza réwnowarté6 w ziotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku rpadu
prowadzacego dziataln& w sektorze transportu drogowego — rOwnowgrte ztotych kwoty
100 000, 00 euro, obliczonych wedtugedniego kursu Narodowego Banku Polskiego
obowiazujacego w dniu udzielenia pomocy lub

Oswiadczenie o wysokmi otrzymanej pomocyle minimisw roku kalendarzowym, w ktorym
Beneficjent pomocy przygbuje do projektu oraz w poprzedzajch go dwoéch latach
kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za zga@dna oryginatem kopiami Zaviadczeér o
pomocyde minimiswystawionymi przez podmioty udziedge pomocy,

Oswiadczenie o kwalifikowalni VAT.

Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasi¢guo pomoc de minimis

Podpis Beneficjenta pomocy
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zat. nr 1. W z6r standardowego wniosku o przyznanie podstawowegvsparcia pomostowego

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE PODSTAWOWEGO WSPAR CIA
POMOSTOWEGO

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 220¥3
Priorytet VIII - Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjmycegionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspodtfinansowany z&rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Padsredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

N MV NHOSKU et e e e e e e e e e e et

Dane Beneficjenta pomocy:

nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta (projektodawcy):

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku, ofjd@na 63/1, tel./fax. 85 742-41-51

Na podstawie § 33 ust. 1 pkt. 3 Rozpgizenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad
2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej wiaah Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Dz.U. 2010 nr 239 poz. 1598) wn@sz przyznanie podstawowego wsparcia pomostowegormié¢
comiesiécznej pomocy w wysokai? 1 000zt (stownie: tysic ztotych) wyptacanej przez okres 6
mieskcy, tj. od dnia .................... do dnia ................... Okres okiany powyzej, nie
przekracza dcznie okresu 6 miesiy od dnia podpisania Umowy na otrzymanie podstaagoy
wsparcia pomostowego.

® Role Instytucji Pérednicacej 1l stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie psoev adaptacyjnych i modernizacyjnych w
regioniew wojewddztwie warnfisko- mazurskim petni Wojewodzki Umd Pracy w Olsztynie.

2 Wysoko$é finansowego wsparcia pomostowego hie moze byé wyzsza niz réwnowarto$é minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego na dzien wyptacenia wsparcia pomostowego.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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UZASADNIENIE

Do niniejszego wniosku zgdza s¢ nastpujace dokumenty:
1) Kopia nadania numeru REGON Beneficjentowi pomocy;
2) Kopia dokumentu zawiergjego PESEL Beneficjenta pomocy;

3) Oswiadczenie o0 nieotrzymaniu innej pomocy dotasy tych samych kosztow
kwalifikowanych lub tego samego projektu na reajzaktérego jest udzielana pomoc de
minimis;

4) Oswiadczenie o0 nieotrzymaniu, w roku podatkowym, workin Beneficjent pomocy
przystpuje do projektu oraz w poprzedzaych go dwoch latach podatkowych, pomocy de
minimis z r&nych zrédet i w r@nych formach, ktorej wartd brutto hcznie z pomog o
ktora sie ubiega, przekracza rownowaitow ziotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku
podmiotu prowadgego dziatalng w sektorze transportu drogowego -réwnowsartev
ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wedkrgdniego kursu Narodowego Banku
Polskiego obowizujacego w dniu udzielenia pomocy lub

5) Oswiadczenie o0 wysoki otrzymanej pomocy de minimis w roku kalendarzowyv ktérym
Beneficjent pomocy przygpuje do projektu oraz w poprzedzaych go dwodch latach
kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za zgao@np oryginatem kopiami Zaviadczeér o
pomocy de minimis, wystawionymi przez podmioty wdapce pomocy;

6) Oswiadczenie o niezaleganiu ze skiadkami na ubezereezspotecznie i zdrowotne;

7) Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasiguo pomoc de minimis

Podpis Beneficjenta pomocy lub osoby
uprawnionej do jego reprezentowania

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zat. nr lll. Wz6r standardowego wniosku o przyznanie przediuzonego wsparcia pomostowego

STANDARDOWY WNIOSEK O PRZYZNANIE
PRZEDLUZONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2P0T3
Priorytet VIl - Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnycagionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspotfinansowany ze&srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia’ o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

N MV NHOSKU et e e e e e e e e e e et

Dane Beneficjenta pomocy:

nazwa, adres, nr telefonu, fax

Dane Beneficjenta (projektodawcy):
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku, ofjd@na 63/1, tel./fax. 85 742-41-51

Na podstawie § 33 ust. 1 pkt. 3 Rozppizenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad
2010 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej waah Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Dz.U. 2010 nr 239 poz. 1598) wn@sz przyznanie przedhonego wsparcia pomostowego w formie
comiesiécznej pomocy w wysokoi® 1 000 zt (stownie: tysic ztotych), wyplacanej przez okres 6
mieskcy, tj. od dnia ................... dodnia............ccevennn.

Okres okrélony powyzej, nie przekraczaat¢znie okresu 12 miegy od dnia podpisania Umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego,iego hcznie z okresem

udzielenia pomocy w formie podstawowego wsparciageiowego, przyznanej ha postawie umowy nr
...... zdnia ....ooooiiiiie

* Role Instytucji P@rednicacej 1l stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie psdev adaptacyjnych i modernizacyjnych w
regioniew wojewdédztwie warnfisko- mazurskim petni Wojewddzki U Pracy w Olsztynie.

2 Wysoko$é finansowego wsparcia pomostowego nie moze byé wyzsza nhiz réwnowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego na dzien wyptacenia wsparcia pomostowego.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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UZASADNIENIE

stopie realizacji biznes planu (przychody, koszty, odehyd):

Do niniejszego wniosku zgdza s¢ nastpujace dokumenty:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7

Zaswiadczenie/@wiadczenie o niezaleganiu z uiszczeniem sktadeklrezpieczenia spoteczne i
zdrowotne,

Zaswiadczenie/éwiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow,

Zestawienie przychodow i kosztow w formie tabelangj lub z ewidencji kggowej obejmujce
okres od rozpoeria dziatalnéci do ostatniego zamkgtego miesica, przed dniem zienia
wniosku 0 przyznanie przedionego wsparcia pomostowego w celu alwaenia oceny sytuacji
finansowej Beneficjenta pomocy,

Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dog tych samych kosztéw kwalifikowanych
lub tego samego projektu, na realizadjorego jest udzielana pomde minimis,

Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku kalendarzowynktérym Beneficjent pomocy przygiuje
do projektu oraz w poprzedzajch go dwoch latach kalendarzowych, pomatey minimisz
roznych zrédet i w r&nych formach, ktérej waro brutto hcznie z pomog, o ktdm sie ubiega,
przekracza réwnowarié w ziotych kwoty 200 000,00 euro, a w przypadku madu
prowadzcego dziataln& w sektorze transportu drogowego - rownowsre ztotych kwoty 100
000,00 euro, obliczonych wedtggedniego kursu Narodowego Banku Polskiego ohpuwacego
w dniu udzielenia pomocy lub

Oswiadczenie 0 wysokai otrzymanej pomocyde minimisw roku kalendarzowym, w ktorym
Beneficjent pomocy przygbuje do projektu oraz w poprzedzajch go dwdch latach
kalendarzowych wraz z potwierdzonymi za zga@nooryginatem kopiami Zaviadcze.

Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasi¢guo pomoc de minimis

Podpis Beneficjenta pomocy lub osoby
uprawnionej do jego reprezentowania

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zat. nr IV. Wzo6r standardowej umowy ha swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych

UMOWA NR Lo e e e e
NA SWIADCZENIE UStUG SZKOLENIOWO — DORADCZYCH

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 22073
Priorytet VIII - Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjuycagionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspotfinansowany ze&srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

zawarta W .........ccooeveeennnnnn. WANIU e

pomicdzy:

Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku,rgmadalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:
Zdzistawa Wilczko — Prezesa Zadu ZDZ, w imieniu ktérego dziata
........................... Dyrektor Grodka Ksztatcenia Zawodowego W .......................

a < peine dane Beneficjenta pomocy >, zwanym gBksjeficjentem pomod&/
Strony uzgodnity, co nagtuje:

8 1 — Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przBeneficjenta wsparcia w formie
nieodptatnych  ustug  szkoleniowo-doradczych  dadggeh  zagadnie zwiazanych

Z podejmowaniem i prowadzeniem dzialdiciqospodarczej.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze dzieli Ba:

1) podstawowe — udzielane do dnia zarejestrowaniazpBaneficienta pomocy dziatalfo

gospodarczej*

* nie dotyczy Beneficjentow pomocy, ktérzy odpowied udokumentowali, fakt uzyskania wsparcia

® Rolg Instytucji Pdrednicacej Il stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie psoev adaptacyjnych i modernizacyjnych w

regioniew wojewddztwie warnfisko- mazurskim petni Wojewddzki U Pracy w Olsztynie.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie wdtarimnych projektow realizowanych w
Poddziataniu 8.1.2 organizowanych przez powiatorgedy pracy lub posiadajwyksztalcenie o
profilu ekonomicznym zgodne z programem szkolenidaradczym w ramach danego projektu.

2) specjalistyczne — udzielane od dnia zarejestrowprziez Beneficjenta pomocy dziatased
gospodarczej.

3. Wsparcie bdace przedmiotem niniejszej Umowy udzielane jest:

1) w zakresie olkjtym programem bloku szkoleniowo-doradczego,

2) w przypadku wsparcia szkoleniowo-doradczego spstjaknego — dodatkowo w
oparciu o0 zasad de minimis zgodnie z Rozposzlzeniem Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawieiel@izia pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

4. Beneficient  pomocy  otrzymuje  wsparcie  szkolemiedoradcze na  zasadach
I warunkach okrdonych w niniejszej Umowie.

§ 2 — Okres udzielania wsparcia szkoleniowo-doradego

Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w Sufrerealizacji projektu, t. od dnia
do dnia ... w nagpujacych formach:

§ 3- Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze - persowienia szczegotowe

1 Podstawowe wsparcie szkoleniowo-doradcze nie jbgiteo regutami dotycxymi udzielania
pomocy publiczne;.
2. Zakres wsparcia szkoleniowo-doradczego ustalamypjeez Beneficjenta na podstawie
1) formularza rekrutacyjnego Beneficjenta pomocy,
2) diagnozy potrzeb szkoleniowo-doradczych Benefigigritmocy;
3) innych kryteriow stosowanych przez Beneficjentaracgsie rekrutacji.

3. Na podstawie dokumentow, o ktérych mowa w ugegBeficjent:

1)  dokonuje wyboru Beneficjentow pomocy do projektow;

2)  sporadza raport z wyboru,

3) okresla potrzeby szkoleniowo-doradcze dla Beneficjemaqcy ,

4, Liczba godzin ustug szkoleniowych lub doradczyehiadczona na rzecz Beneficjenta pomocy
potwierdzana jest podpisem Beneficjenta pomocyartgm w dniu korzystania z ustugi na
odpowiednim formularzu.

5. Udzial Beneficienta pomocy w podstawowym  wsparciuzkogeniowo-doradczym,
w zakresie i w czasie oldlenym przez Beneficjenta potwierdzony zgodnie z. ukt jest
podstawowym warunkiem staraniae¢ sio wsparcie pomostowe i jednorazpwdotacg
inwestycyjra na rozwdj dziatalngi*.

* nie dotyczy Beneficjentdw pomocy, ktorzy odpasivieo udokumentowali fakt uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie w aamanych projektéw dotacyjnych
realizowanych w Poddziataniu 8.1.2, wsparciasrpelkéw Funduszu Pracy, PFRON otaadkow
oferowanych w ramach PO KL lub posiadayyksztalcenie o profilu zgodnym z programem
szkoleniowo-doradczym w ramach danego projektu.

6 Whpisa¢ w punktach rodzaje szkolen, doradztwa i innych form wsparcia jakie zostang udzielone uczestnikowi projektu, ze
wskazaniem termindw (rozpoczecia i zakonczenia) oraz ilosci godzin

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§ 4 - Zmiana umowy

Wszelkie zmiany Umowy, wymagaaneksu w formie pisemnej, pod rygorem niemci.

2. Jeeli wniosek o zmiag Umowy pochodzi od Beneficjenta pomocy , musi orefdstawd ten
wniosek Beneficjentowi nie @aiej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktorym zmiana wyo
w tym zakresie powinna w&jw zycie.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacdy niezachowanie terminu, o ktéry mowa
w ust. 2 nagipi z przyczyn niezalenych od Beneficjenta pomocy lub zostata zaakceptawa
przez Beneficjenta.

4, Obowiazki i prawa wynikagce z umowy oraz zwkane z ni platngci nie mog by¢
w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

8§ 5 - Rozwjzanie umowy

1 Beneficjent pomocy mi@ rozwhzat umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, co jest
jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia wikgreje

2.  Beneficient mee wypowiedzié Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaazgm
wykluczenie Beneficjenta pomocy z udziatu w projekev przypadkach kiedy:

1) opyci wiecej niz 20 % godzin szkoleniowo-doradczych aitomych w programie bloku
szkoleniowo-doradczego o ktorym mowa w 8§ 1 ustki3 1;

* nie dotyczy Beneficjentdbw pomocy, ktorzy odpowied udokumentowali fakt uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie watainaych projektow dotacyjnych realizowanych
w Poddziataniu 8.1.2, wsparcia g@dkdéw Funduszu Pracy, PFRON osaadkéw oferowanych w
ramach PO KL lub posiadajvyksztalcenie o profilu zgodnym z programem szkolgo-doradczym w
ramach danego projektu.

2) nie wypehi, bez usprawiedliwienia, jednego ze dwymobowihzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnienia nido przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjgnien;

3) zawiesi dzialaln& lub zaprzestanie prowadzenia dziatabiow trakcie otrzymywania
wsparcia ohjtego aneksem, o ktérym mowa w § 4 udt. 2

4)  zmieni status prawny lub fornprawry dziatalngci gospodarczej, chybze wczéniej
zostanie podpisany aneks dopuszgaajaky zmiare>;

5) przedstawi falszywe lub niepetndwoadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-
doradczego.

3. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Bajefit pomocy traci prawo korzystania z
dalszych ustug szkoleniowo-doradczych oraz traaimor starania gio wsparcie pomostowe i
jednorazow dotacy; inwestycyjm na rozwoj dziatalngi lub otrzymywania takiego wsparcia.

§ 6 — Prawo widciwe i wtasciwosé sadow

1. Postanowienia niniejszej umowy podlegpfawu polskiemu.

2. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a Beneficjentem pomocy gz&ine z realizagjniniejszej

3 Dotyczy Beneficjenta pomocy, ktéry zarejestrowaakiinas¢ gospodarcgw formie przedsbiorstwa w ramach projektu
4 .
Jeli dotyczy

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



‘POMAGAMY zwalnianym - kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
==\

— e —
BIALYSTOK UDA-POKL.08.01.02-28-023/12-00

Umowy podlegaj rozstrzygniciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

3. Umowg sporadzono W .................. (miejscodd), w jezyku polskim, w dwoch
jednobrzmacych egzemplarzach: jednym dla Beneficjenta i jedidja Beneficjenta pomocy.

4.  Umowa wchodzi weycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§ 7 - Korespondencja

Wszelka korespondencja zwana z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona
w formie pisemnej orazgdzie sg powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespongeeredzie

kierowana na ponsze adresy:

Do Beneficjenta: Zaktad Doskonalenia Zawodowegoiatyistoku, ul. Pogodna 63/1,
15-356 Biatystok

DO BeNEfiCIeNta POMOCY: ... iu it ie ettt et e e et e e e e e e e e e et ———
<adres Beneficjenta pomocy >

§ 8 — Zahczniki

Zakcznik 1: Pelnomocnictwo Beneficjefita

W imieniu Beneficjenta W imieniu Beneficjenta pomocy
[Imig i nazwisko oraz stanowisko osoby [tminazwisko oraz stanowisko osoby upénianej
do podpisania umowy] upow@onej do podpisania umowy]
[podpis] [data] [podpisita]
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Zalk. nr V. Wzér standardowej umowy na otrzymanie jeinorazowej dotacji inwestycyjnej

UMOWANR ............
NA OTRZYMANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI INWESTYCYJNEJ

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 22073
Priorytet VIl - Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.®%/sparcie procesdéw adaptacyjnych i modernizacyjnyclgionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspotfinansowany z&srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

zawarta w ......ovveeveeinennnn. WANIU .o
pomiedzy:

Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku,ramadalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:
Zdzistawa Wilczko — Prezesa Zadu ZDZ
Danut Szymkowsk — Gtowmn Ksiegowa

a

< pelne dane Beneficjenta pomocy >, zwanym dalegegsebiorcy”

Strony uzgodnity, co nagiuje:
8§ 1 - Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przBeneficjenta jednorazowej dotacji
inwestycyjnej na rozwoj dziataldoi, zwanej dalej ,dotagj.

2. Dotacja, polega na udzieleniu osobie fizycznej,rktdozpoczgta dzialalnd¢é gospodarcg
jednorazowego wsparcia kapitatowego utlatwdapo sfinansowanie pierwszych wydatkéw
inwestycyjnych umdiwiajacych funkcjonowanie nowopowstatego przetdsirstwa, zgodnie z
wnioskiem przedsgbiorcy, stanowicym zahcznik do niniejszej umowy.

3. Dotacja jest udzielana w oparciu 0 zasdd minimiszgodnie z § 33 ust. 1 pkt.2 Rozpsaizenia
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia ®Q1 w sprawie udzielania pomocy

! Role Instytucji Péredniczcej Il stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie pstev adaptacyjnych i modernizacyjnych w
regioniew wojewddztwie warntisko- mazurskim petni Wojewodzki Urd Pracy w Olsztynie.
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publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitataki, zwanym dalej ,rozposrlzeniem”.
Przedstbiorca otrzymuje dotag¢jna zasadach i warunkach oitomych w niniejszej Umowie oraz
zahcznikach, ktére stanowintegralmy, czes¢ Umowy.

Przedstbiorca przyjmuje dotagj i zobowhazuje st do jej wykorzystania zgodnie z
harmonogramem rzeczowo-finansowym inwestyajdabej przedmiotem Whiosku
przedsgbiorcy nr................... , stanowsicym zahcznik do niniejszej umowy, w zakresie
zaakceptowanym przez Beneficjenta.

Przedsibiorca ponosi wyiczg odpowiedzialnéc za szkody wyrzdzone
wobec 0s6b trzecich w zydku z realizowas inwestycj.

§ 2 - Finansowanie dotacji i ptatnéci

Catkowite wydatki inwestycyjne wynaszbrutto/nettd... zt (stownie: ... z}).
Calkowita kwota dotacji wynosi nie iesej nk ...zt (stownie: ...... z}),

co stanowi 100 % catkowitych wydatkow inwesjyggh?’.

Beneficjent wyptaci przedsbiorcy kwot: dotacji, o ktdrej mowa w ust. 2 w ngstijacy sposob:

1) zaliczka w wysok@i 80% kwoty dotacji, tj. ...zt (stownie: ....z}),

w terminie ... dni od podpisania niniejszej Umowy.

2) ptatngci koncowej w formie refundacji poniesionych przez priebisrc; wydatkow na
realizacg inwestycji, 0 ktérych mowa w 82 ust.2 w wysokd nie
wiekszej nz 20% kwoty dotacji, {j. ............... zt (stownie: z),

w terminie 14 dni od dnia zatwierdzemiezez Beneficjenta catoiowego rozliczenia

wydatkow inwestycyjnych, o ktérych mowa w 82 ust. 1
Wydatkowanie dotacji musi Byrealizowane przez przegbiorcg zgodnie z art. 13 ust.1 ustawy z
dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatdltiqgospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095
z p&n. zm.) oraz zgodnie z przepisami ustawy z dniasB@znia 2004 r. prawo zamoOwuie
publicznych  (tekst jednolity, Dz. U. 'z 2007 r. Nr 23 poz. 1655
z p&n. zm.).
Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zetygzany jest wyd& przedstbiorcy
za&wiadczenie o udzielonej pomodg minimiszgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku do
Rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 20 marca 200wrsprawie zawiadczé o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w w rolnictwie lub rigwestwie(Dz. U. z 2007r., Nr 53, poz. 354 z
pézn. zm.).
Przedstbiorca zobowjzany jest przechowywadokumentag zwiazary z otrzyman dotach
przez okres 10 lat, liaz od dnia podpisania niniejszej Umowy.
Wszystkie pfatnéci beda dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunaegsgbiorcy
prowadzony w ztotych polskich.
Ptatngci beda dokonywane na rachunek bankowy przeoisrcy nr .... prowadzony
w banku.
Odsetki naliczone na rachunku bankowym beneficjgot@ocy, o ktorym mowa w ust. 5 mpg
by¢ wykorzystane tylko w celach, o ktérych mowa w 8st. 2.

8§ 3 - Okres wydatkowania dotacji

1

2.

Okres realizacji inwestycji ofipj dotacy ustala si nastpujaco:
1) rozpoczcie realizacji ............covvveveeeeeeeenee. r.
2) zakaczenie rzeczowe realizacji iNWEStYCji .......cceeevvvvennnns r.
Przedstbiorca zobowqzany jest niezwiocznie powiadoéni Beneficienta o wszelkich

% Niewfasciwe skreslic.
® Catkowita kwota dotacji moze obejmowac 100% catkowitych wydatkdw inwestycyjnych.
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okoliczngciach, mogcych zaktoat lub opé&nié realizacg inwestycji.

3. Termin zakaczenia realizacji inwestycji ok§leny w ust. 1 pkt 2 mge zostd przediwony na
uzasadniony wniosek przegsiorcy, ztazony nie péniej niz w terminie 14 dni przed dniem, w
ktorym zmiana umowy w tym zakresie ma $éej zycie.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 przegtsorca zobowizany jest dajczy¢ dokumentag
niezkedna do jego prawidtowej oceny.

5. Przedsibiorca mae zawiest realizacg inwestycji, w przypadku zaistnienia okolicZad
uniemaliwiajacych lub zagrzajacych jej dalszej realizaciji.

6. W przypadku zaistnienia okoliczém, o ktérych mowa w ust. 5 przedsiorca zobowizany jest
niezwtocznie powiadonjio tym Beneficjenta oraz przedstéawiszelkie niezkdne informacje w
tym zakresie.

7. W przypadku zaistnienia okoliczém, o ktérych mowa w ust. 5, Beneficjent morozwihzad
Umowg zgodnie z 8 7.

8. W przypadku, nie rozwzania przez Beneficjenta Umowy, na zasadach o ¢&tdnyowa w ust. 7,
przedsgbiorca jest uprawniony do wznowienia realizacji @stycji po ustaniu okoliczidoi, o
ktérych mowa w ust. 5, po uprzednim zawiadomieniyro fakcie Beneficjenta.

8§ 4 - Postanowienia szczegotowe dotyce wyptaty jednorazowej dotacji inwestycyjnej na
rozwéj dziatalnosci

1. Przedsibiorca zobowdzuje st realizow& inwestyci bedaca przedmiotem Whniosku,
o ktérym mowa w § 1 ust. 5, w zakresie zaakceptgwaprzez uprawnionego przedstawiciela
Beneficjenta, z najwiszym stopniem staranfm, w sposob zapewnigy uzyskanie jak
najlepszych wynikéw i z dbadoia wymagam przez najlepsz praktyle w danej dziedzinie oraz
zgodnie z niniejsgUmowg.

2. Warunkiem wyptaty zaliczki, o ktérej mowa w § 2 .utpkt 1 jest:
1) uczestniczenie i ukazenie przez przedsiiorce bloku szkoleniowo-doradczego realizowanego

przez Beneficjenta w ramach projektu*,

* nie dotyczy Beneficjentow pomocy, ktorzy odpowvie udokumentowali fakt uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie w camianych projektow dotacyjnych
realizowanych w Poddziataniu 8.1.2, wsparciarekow Funduszu Pracy, PFRON otsaadkdéw
oferowanych w ramach PO KL lub posiadayyksztalcenie o profilu zgodnym z programem
szkoleniowo-doradczym w ramach danego projektu

2) wniesienie przez przegbiorcg w terminie do.................... zabezpieczenia w postaci siek
in blanco wraz z deklaracjvekslows opiewajca na kwot zaliczki o ktérej mowa w § 2 ust.
3pkt 1 oraz ............. na kwet................ zgodnie z 8§ 2 ust. 3 pkt 2, przy czym

zabezpieczenie to zwracane jest przdiieicy po zatwierdzeniu kKeowego rozliczenia
wydatkow przez Beneficjenta zgodnie z ust. 3.

3. Warunkiem wyptaty ptatrigi koncowej, o ktérej mowa w § 2 ust. 3 pkt 2 jest:
1) zrealizowanie inwestycji otjej dotacy, zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym
inwestycji;
2) zlozenie zestawienia poniesionych wydatkow inwestyagliflywraz z éwiadczeniem o
dokonaniu zakupu towardw lub ustug zgodnie z biptasem;

4 Wz6r zestawienia poniesionych wydatkéw inwestycyjnych stanowi Zatacznik do Biznesplanu .
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4.

3) przeprowadzenie przez Beneficjenta kontroli na seej realizacji inwestycji w celu
zbadania czy inwestycja zostata zrealizowana zgodnwnioskiem, o ktérym mowa w 8§ 1
ust. 5, w zakresie zaakceptowanym przez Benefajent

4) akceptacja przez Beneficjenta przekazanego przadsibiorce zestawienia poniesionych

wydatkow inwestycyjnych wraz dokumentami potwiejdegmi i uzasadniagcymi
prawidtowa realizacg inwestycji, zgodnie z harmonogramem rzeczowo-faoavym
inwestyciji;

5) dostpnas¢ srodkdw na rachunku bankowym Beneficjenta.

Wszelkie dokumenty potwierdaag poniesienie wydatkdéw inwestycyjnych, np.

a) faktury lub inne dokumenty kgjowe potwierdzajce poniesienie wydatkow,

b) umowa kupna — sprzeda(jesli dotyczy,

¢) dokumenty potwierdzage odbiér urzdzen lub wykonanie prac — protokoty odbioru w
przypadkusrodkow przekraczagych wartéé¢ 1.000,00 ziotych brutto,

d) wyciagi bankowe z rachunku Beneficjenta pomocy lub gagl bankowe potwierdzage
dokonanie ptatnizi, dowody wptaty (KP) w przypadku ptatitw gotéwkowej,

e) inne dokumenty potwierdzgije prawidlows realizacg inwestycji, np. wyceny
rzeczoznawcy w przypadku zakufrodkéw wywanych,

f) dowadd rejestracyjny w przypadku zakugadka transportu,

g) inne dokumenty wskazane przez Beneficjenta

Beneficjent pomocy udogtnia do celdw kontroli dokonywanej przez Benefitgertnstytucg
Pdsredniczca Il stopnia oraz inne uprawnione do kontroli podtyio

Kopie wszystkich dokumentow, o ktérych mowa w @gpkt 2:

9.

1) musza by¢ oznaczone dat potwierdzone przez przedbiorce za zgodnét z oryginatem;

2) data sprzedsy, ptatngci i data wystawienia faktury nie mody¢ wczeniejsze nk data
rozpoczcia realizacji inwestycji i pfniejsze nt data zakaczenia inwestycji, zgodnie z § 2
ust. 1;

3) dokumenty dotycare kosztow poniesionych w walutach obcych powing§ dpisane na
odwrocie z podaniem przeliczenia kwoty na PLNSpeEdnim kursie obovgzujacym w dniu
sprzeday okreslonym na fakturze.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych wzzhoym zestawieniu poniesionych wydatkow
inwestycyjnych, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2 Bengfnt wzywa przedsbiorcg do jego
uzupetnienia lub zteenia dodatkowych wyjaien w wyznaczonym terminie.

Nieziozenie przez przedgiiorcg wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 5 lub nie usegie brakow
powoduje wstrzymanie przekazania ptatio

W przypadku likwidacji lub zawieszenia przez praed®rcg dziatalndci gospodarczej do czasu
otrzymania ptatnici koncowej, o ktorej mowa w § 2 ust. 5 pkt 2, przedgirca ma obovazek
poinformowania Beneficjenta o tych okolicZe@mch w terminie 7 dni od dnia ich wyptenia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7 przetgirca zobowizany jest zwrd& otrzyman
jednorazow dotacg inwestycyjra (wraz z odsetkami ustawowymi liczonymi od dniagiazania
dotacji przedsibiorcy oraZz otrzymanesrodki z tytutu podstawowego i/lub przetbnego
wsparcia pomostowegoa rachunek bankowy Beneficjenta nr ... praeag w banku ..... w
terminie 7 dni od dnia poinformowania Beneficjeatikwidacji lub zawieszeniu dziataldo.

W przypadku, gdy opdiienie w przekazywaniu ptatém wynika z przyczyn niezakaych od
Beneficjenta, przedabiorcy nie przystuguje prawo domagania ailsetek za ofdiona ptatnccé.

10. W przypadku wysipienia opénien w przekazywaniu ptatrdoi, o ktérych mowa w ust. 9,

2 Nalezy skresli¢ jesli nie dotyczy.
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przekraczajcych 14 dni, Beneficient zobowaany jest niezwiocznie poinformowa
przedsgbiorcg, w formie pisemnej, o przyczynach dpén i prognozie przekazania ptatod

§ 5 - Obowgzki kontrolne

1. Przedstbiorca jest zobowizany poddé sig¢ kontroli uprawnionych organéw w zakresie
prawidtowdsci wydatkowaniarodkow dotacii.

2. Jezeli na podstawie czyndo kontrolnych przeprowadzonych przez uprawniongany zostanie
stwierdzoneze przedsibiorca wykorzystat cakg lub czs$¢ dotacji niezgodnie z przeznaczeniem,
bez zachowania odpowiednich procedur lub pobradsédub cz$¢ dotacji w sposob nienaley
albo w nadmiernej wysokoi, zobowizany jest on do zwrotu tyckrodkéw odpowiednio w
calasci lub w czsci wraz z odsetkami w wysoka okreslonej jak dla zalegkei podatkowych, w
terminie i na rachunek wskazany przez Beneficjeriianny podmiot, o ktdrym mowa w ust.1.

3. Odsetki od dotacji wykorzystanej niezgodnie z pnaezeniem, bez zachowania odpowiednich
procedur lub pobranej w sposéb nieaalealbo w nadmiernej wysokai, o ktérych mowa w ust.
2, @ naliczane od dnia przekazania nieprawidtowo wykstianej lub pobranej dotaciji.

4. W przypadku gdy w ramach kontroli stwierdzone zosta iz przedstbiorca nie posiada
towarow, ktore wykazat w rozliczeniu, a ktére nabytcelu zuycia w ramach prowadzonej
dziatalngci gospodarczej (np. materialy Ztie w celuswiadczenia ustug) lub w celu dalszej
sprzeday, uczestnik powinien wykazaprzychod z tytutuswiadczonych ustug lub sprzeda
towarow ladz tez w inny sposéb uzasadrfiakt nieposiadania zakupionych towarow.

§ 6 - Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagapneksu w formie pisemnej, pod rygorem niemaci, z
zastrzeeniem ust. 2i 3.

2. Jeeli wniosek o zmiag Umowy pochodzi od przedgiiorcy, musi on przedstawiten wniosek
Beneficjentowi nie pgniej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym zmiangtavinna wejé
w zycie.

3. Zasada, o ktdrej mowa w ust.2 nie dotyczy sytuagiy, niezachowanie terminu, o ktérym mowa
w ust. 2 nasipi z przyczyn niezalaych od przedsbiorcy lub zostata zaakceptowana przez
Beneficjenta.

4. Zmiany dotyczace przesuri pomigdzy poszczegllnymi pozycjami wydatkdw etyich w
zaakceptowanym przez Beneficjenta harmonogramieczoxe-finansowym inwestycji,
dopuszczalneasdo wysokdci nie przekraczagrej 10 % zaktadanej wado wydatku.

5. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 4 nie wymagaporadzania aneksu do niniejszej Umowy, a
jedynie poinformowania Beneficjenta w formie pisejwraz z uzasadnieniem, w terminie 14 dni
od dnia wysipienia zmian.

6. Obowhazki i prawa wynikajce z umowy oraz zwrane z nj platnagci nie mog by¢ w zadnym
wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

8§ 7 - Rozwjzanie umowy

1. Przedstbiorca mae rozwhzat umowg bez wypowiedzenia w kdym momencie, z
zastrzeeniem ust. 3.

2. Beneficient mae wypowiedzié umowg ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodows gdy przedsibiorca:
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1) nie wypehni, bez usprawiedliwienia, jednego ze dwyzobowhzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia nadal ich nie wypetnia lub preedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyijgnien;

2) zawie?i dziatalng lub zaprzestanie prowadzenia dziatdtmow trakcie otrzymywania
dotacjr;

3) zmieni swoj forme prawry, chybaze wczéniej zostanie podpisany aneks dopuszgzaj
taka zmiarg;

4) przedstawi falszywe lub niepetnéwdadczenia w celu uzyskania dotacj;

5) dopuci sie nieprawidtowdci finansowych.

3. W przypadku, gdy rozwzanie Umowy, o ktorym mowa w pkt 1 ngst po otrzymaniu
zaliczki, o ktorej mowa w 8 2 ust. 3 pkt 1 przetsrca zobowizany jest zwrod
w calasci otrzyman,  zaliczke, na rachunek bankowy Beneficjenta ...nprowadzony w
banku ... wterminie 7 dni od dnia rozagania Umowy.

4. W przypadku rozwizania Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 przetd#drcy nie przystuguje
wyptatasrodkéw z tytutu ptatnéci koncowej, o ktérej mowa w 82 ust. 3 pkt 2.

5. W przypadku gdy przedsiiorca nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotlki@ym mowa w
ust. 3 oraz w § 5 ust. 2, Beneficjent podejmie oogai zmierzajce do odzyskania naleych
srodkow, z wykorzystaniem daginych srodkéw prawnych, w szczegOlém zabezpieczenia, o
ktorym mowa w 8 4 ust.2 pkt 2. Koszty czydoiozmierzagcych do odzyskania nieprawidtowo
wykorzystanej dotacji obataja przedstbiorce.

6. O czynndciach podgtych w zwhzku z sytuagj, o ktdrej mowa w ust. 5, Beneficjent informuje
Instytucp Pasredniczca Il stopnia w cigu 14 dni od dnia poelgia tych czynnéci.

8§ 8- Prawo wi&ciwe i wiasciwosé sadow

Postanowienia niniejszej Umowy podlegpjawu polskiemu.

Wszelkie spory midzy Beneficjentem a przedbiorca zwiazane z realizagjniniejszej umowy
podlegag rozstrzygnéciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

3. Umowe sporadzono w (miejscow&t), w jezyku polskim, w dwoch jednobrzatych
egzemplarzach: jednym dla Beneficjenta i jednynpaizdstbiorcy.
4. Umowa wchodzi wycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§ 9 — Korespondencja

Wszelka korespondencja =zwana =z realizag] niniejszej Umowy bdzie prowadzona
w formie pisemnej orazg¢blzie s¢ powotywata na numer niniejszej Umowy. Korespongeredzie
kierowana na ponsze adresy:

Do Beneficjenta: Zaktad Doskonalenia ZawodowegoialyBhstoku, ul. Pogodna 63/1,
15-356 Biatystok

Do przedsibiorcy: <adres przedsiiorcy >

% Nie dotyczy przypadkéw, w ktdrych zawieszenie dziatalno$é lub zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci w trakcie otrzymywania
dotacji wynika z przyczyn obiektywnych i niezaleznych od przedsiebiorcy. Przedsiebiorca zobowigzany jest wéwczas
przedstawi¢ wiarygodne i wyczerpujace uzasadnienie wraz z dokumentami poswiadczajacymi wypetnienie wyzej wskazanych
przestanek.
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§ 10 — Zahczniki

Zat.1: Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacjiestycyjnej wraz z zaéznikami

Zat. 2 kopia dokumentu pwiadczajcego zarejestrowanie dziatakltdbgospodarczej (wpis do EDG,
KRS lub innego wisciwego rejestru),

Zat. 3 kopia dokumentu gwiadczajcego nadanie numeru REGON dla prowadzonej dziaieiino
gospodarczej,

Zat. 4 kopia dokumentu pwiadczajcego zgtoszenie w ZUS (ZUA, ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS
prowadzonej dziatalrsci gospodarczej,

Zat. 5 zaktualizowany harmonogram rzeczowo-finaregmwvydatkowaniarodkow finansowych na
rozwoj przedsibiorczaci,

Zat. 6 zobowazanie do przeznaczenia calej kwétgdkow uzyskanej w wyniku zwrotu zaptaconego
podatku VAT na prowadzardziatalngcia gospodarcz

Zat. 7 gwiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy dotaj tych samych kosztéw kwalifikowalnych
lub tego samego projektu, na realizadjorego udzielana jest pomoc de minimis,

Zat. 8 zabezpieczenia zwrotu otrzymanego wspaegiadhie z ust. 10).

W imieniu Beneficjenta W imieniu Beneficjenta pomocy
[Imie i nazwisko oraz stanowisko osoby [tnhinazwisko oraz stanowisko osoby upanianej
do podpisania umowy] upowaonej do podpisania umowy]
[podpis] [data] [podpis] [d&
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Zal. nr V1. Wzor standardowej umowy na otrzymanie ppdstawowego wsparcia pomostowego

UMOWANR ...............
NA OTRZYMANIE PODSTAWOWEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 22073
Priorytet VIII - Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i przegbiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie procesoéw adaptacyjnych i modernizacyjnycagionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”

wspoffinansowany ze&srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

zawartaw .......oovveiiiiiiinenns WANIU .o

pomiedzy:

Zaktadem Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku,rgmadalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:
Zdzistawa Wilczko — Prezesa Zadu ZDZ

a

< petne dane Beneficjenta pomocy >, zwanym dalegegsebiorcy”

Strony uzgodnity, co nasgpuje:

8 1 — Przedmiot umowy

1.

Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie prZgezneficjenta podstawowego wsparcia
pomostowego, przeznaczonego na wspomaganie pghemsiy pierwszych szeiu miesijcach
dziatalngci gospodarczej, zgodnie z wnioskiem przehisircy stanowicym zahkcznik do
niniejszej umowy.

Pomoc Rkdaca przedmiotem niniejsze] Umowy jest udzielana waropp o0 zasad
de minimis,zgodnie z 8 33 ust. 1 pkt. 3 Rozpadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pompublicznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, zwanym dalej ,rozpgtzeniem”.

Przedstbiorca otrzymuje podstawowe wsparcie pomostoweasadach i warunkach oktenych

w niniejszej Umowie.

Przedstbiorca przyjmuje podstawowe wsparcie pomostowe bomsazuje s¢ do jego

' Role Instytucji Péredniczcej Il stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie psgev adaptacyjnych i modernizacyjnych w

regioniew wojewddztwie warntisko- mazurskim petni Wojewodzki Urd Pracy w Olsztynie.
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wykorzystania na wiagmdpowiedzialnéc.
2 - Okres udzielania podstawowego wsparcia pomastego

Podstawowe wsparcie pomostowe udzielane jest piaes pierwszych szeiu miesecy od dnia
podpiséania Umowy na otrzymanie podstawowego wspaamostowego, tj. od dfia.............
dodnia ...............

Dopuszcza si przedhzenle okresu udzielania wsparcia pomostowego (puzede wsparcie
pomostowe), jednak nie diej niz do 12 miesica od dnia podpisania Umowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego j.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o eldrie przedizonego wsparcia
pomostowego, zfmnego zgodnie z rozperdzeniem, jego udzielenie regulofvbedzie odegbna
umowa.

3 - Finansowanie wsparcia pomostowego

Caltkowita kwota pomocy na podstawowe wsparcie poongeswynosi 6 600 PLN (stownie: s#e
tysiecy szdcéset PLN).

Beneficjent wyptaci przeddbiorcy érodki, o ktérych mowa w ust. 1 w miesknych ratach w
wysokaici* 1 000 PLN (stownie: tyst ztotych), pocawszy od dnia .... .

Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zebxzany jest wyda przedstbiorcy
z&wiadczenie 0 udzielonej pomocyde minimis, zgodnie ze wzorem okil®nym
w zahczniku do Rozporglzenia Rady Ministréw z dnia 20 marca 20@Visprawie zéwiadcze o
pomocy de minimis i pomocy de minimis w w rolnietlub rybotowstwi€Dz. U. z 2007r., Nr 53,
poz. 354).

Przedstbiorca zobowizany jest przechowywadokumentag zwiazara z otrzyman pomo@
przez okres 10 lat, liaz od dnia podpisania niniejszej Umowy.

Wszystkie ptatnéci beda dokonywane przez Beneficjenta w PLN na rachunaegsébiorcy
prowadzony w ztotych polskich.

Patngci beda dokonywane na rachunek bankowy przeisicy nr ......... prowadzony
wbanku ...............

4 — Postanowienia szczegotowe dotyice wyptaty podstawowego wsparcia pomostowego

Przedstbiorca  zobowjzuje s¢  wydatkow&  podstawowe  wsparcie  pomostowe
Z najwyzszym stopniem starangm, w sposéb zapewnigy uzyskanie jak najlepszych wynikéw i
z dbatdcia wymagam przez najlepse praktylk; w danej dziedzinie oraz zgodnie z ninigjsz
Umowa.

Podstawowe wsparcie pomostowe zostanie wyptacone p@runkiem uczestniczenia

i ukonczenia przez przeddiiorce podstawowego bloku szkoleniowo-doradczego reakwmgo

przez Beneficjenta w ramach projektu*.

* nie dotyczy Beneficjentow pomocy, ktorzy odpowied udokumentowali fakt uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie w damanych projektow dotacyjnych
realizowanych w Poddziataniu 8.1.2, wsparciasmelkéw Funduszu Pracy, PFRON orsadkow
oferowanych w ramach PO KL lub posiadapyksztalcenie o profilu zgodnym z programem
szkoleniowo-doradczym w ramach danego projektu.

2 Dzien zarejestrowania dziatalnosci gospodarczej przez przedsigbiorce

3

Nalezy okre$li¢ dzien poprzedzajacy dzien, w ktorym uptywa 6 miesiagc od dnia zarejestrowania przez
przedsigbiorce dziatalnosci gospodarczej,

Wysokos¢ finansowego wsparcia pomostowego nie moze byé wyzsza niz réwnowarto$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego na dzien wyptacenia wsparcia pomostowego.
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3. Warunkiem wyptaty drugiej raty podstawowego wsparnebomostowego jest udokumentowanie
przez przedsbiorcg powstania obowvgizku opfacania sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i zdrowdtne

4. W przypadku likwidacji lub zawieszenia przez prded®rcg dziatalngci gospodarczej
w czasie korzystania z pomocy efgj niniejsza Umowa, przedsibiorca ma obowizek
poinformowania Beneficjenta o tych okolicZe@ach w cigu 7 dni od dnia ich wysgpienia.

5. W przypadku, o ktbrym mowa w ust. 4 przettgbrca uprawniony jest jedynie do otrzymania rat
podstawowego wsparcia pomostowego przyshaygh do ostatniego dnia miesa, w ktorym
nastpito zlikwidowanie lub zawieszenie dziatakuob

6. W przypadku, gdy opdienie w przekazywaniu platé@ wynika z przyczyn niezaleych od
Beneficjenta, przedsbdiorcy nie przystuguje prawo domagania aisetek za ophiona ptatnac.

7. W przypadku wysipienia opdnien w przekazywaniu ptatsei, o ktorych mowa w ust 6,
przekraczajcych 14 dni, Beneficient zobogdany jest niezwiocznie poinformowa
przedsgbiorcg, w formie pisemnej, o przyczynach dpén i prognozie przekazania ptatod

§ 5 — Zmiana umowy

Wszelkie zmiany Umowy, wymagaganeksu w formie pisemnej, pod rygorem nigmgici.

Jezeli wniosek o zmiae Umowy pochodzi od przeddiiorcy, musi on przedstawien wniosek
Beneficjentowi nie p#niej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym umowy
w tym zakresie powinna wW&j w zycie.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust.2 nie dotyczy sytuagcfy, niezachowanie terminu, o ktérym mowa
w ust. 2 nagpi z przyczyn niezalaych od przedsbiorcy lub zostata zaakceptowana przez
Beneficjenta.

4. Obownzki i prawa wynikagce z umowy oraz zwrane z g ptatngci nie moa bye
w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

8 6 - Obownzki kontrolne

1. Jezeli na podstawie czynioi kontrolnych przeprowadzonych przez uprawniongany zostanie
stwierdzoneze przedsibiorca pobrat calg lub czs¢ srodkdw o ktérych mowa w § 3 ust. 1 w
sposOb nienafmy lub w nadmiernej wysokoi, zobowizany jest on do zwrotu tycirodkow
odpowiednio w cakxi lub w czsci wraz z odsetkami w wysokoi okreslonej jak dla zaleghri
podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany prBeneficjenta lub inny podmiot
uprawniony do przeprowadzenia kontroli.

2. Odsetki od kwoty podstawowego wsparcia pomostowsriranego w sposéb nienahy albo w
nadmiernej wysoksei, o ktérych mowa w ust. 1asaliczane od dnia przekazania nieprawidtowo
wykorzystanej lub pobranej kwoty podstawowego wsiggpomostowego.

3. W przypadku gdy przeddiiorca nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotkt@ym mowa w
ust. 1, Beneficjent podejmie czyriwd zmierzajce do odzyskania nadeych srodkow, z
wykorzystaniem dogpnych srodkow prawnych. Koszty czynsc zmierzajcych do odzyskania
nieprawidtowo wykorzystanychsrodkéw podstawowego wsparcia pomostowego g
przedstbiorce.

® Jezeli przedsiebiorca nie ma obowiazku samodzielnie optaca¢ sktadek na ubezpieczenie spoteczne (jest jednoczesnie zatrudniony w innej
firmiefinstytuciji) przedstawia zaswiadczenie o odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne przez jego pracodawce (np. ZUS
RMUA, ZUS DRA)
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4. O czynndciach podjtych w zwhzku z sytuagj, o ktérej mowa w ust. 3, Beneficjent informuje
Instytucg Pasredniczca Il stopnia w cigu 14 dni od dnia poegia tych czynnéci.

§ 7 - Rozwjzanie umowy

1. Przedstbiorca mage rozwiazat Umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, bez ok
zwrotu dotychczas otrzymanygtodkow.

2. W przypadku rozwizania Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 przetisdrca jest uprawniony
jedynie do otrzymania rat podstawowego wsparciagstowego nalenych do ostatniego dnia
mieshca, w ktérym nagpito rozwiazanie Umowy.

3. Beneficient mee wypowiedzié Umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodow®g gdy przedsibiorca:

1) nie wypelni, bez usprawiedliwienia, jednego ze dwyzobowhzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia, nadal ich nie wypelnienia hid przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjsnien;

2) zawiesi dziataln& lub zaprzestanie prowadzenia dziatabiow trakcie otrzymywania
srodkéw obgtych niniejsz Umowa?.

3) zmieni swaoj forme prawry, chybaze wczéniej zostanie podpisany aneks dopuszazaj
taka zmiarg;

4) przedstawi fatszywe lub niepeinévdadczenia w celu uzyskania podstawowego wsparcia
pomostowego;

4. Wypowiedzenie Umowy, o ktorym mowa w ust. 3 gkjg wstrzymaniem wyplaty rat
podstawowego wsparcia pomostowego, przyshaygh po ostatnim  dniu  miesia,
w ktérym nastpito wypowiedzenie Umowy.

§ 8— Prawo widciwe i wiasciwosé sadow
1. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a przedbiorca zwiazane z realizagjniniejszej Umowy

podlegag rozstrzygnéciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

2. Umowe sporadzono W ................. (miejscowd¢), w jezyku polskim, w dwoch
jednobrzmacych egzemplarzach: jednym dla Beneficjenta i jediaja przedsbiorcy.

3. Umowa wchodzi weycie w dniu podpisania jej przez obie strony.
8§ 9 — Korespondencja

Wszelka korespondencja =zwmana 1z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona
w formie pisemnej orazebizie sé powotywata ha numer niniejszej Umowy. Korespondgeredzie
kierowana na pomnsze adresy:

Do Beneficjenta: Zaktad Doskonalenia ZawodowegoialyBhstoku, ul. Pogodna 63/1,
15-356 Biatystok

2 Nie dotyczy przypadkéw, w ktérych zawieszenie dziatalnos¢ lub zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci w trakcie otrzymywania
dotacji wynika z przyczyn obiektywnych i niezaleznych od przedsiebiorcy. Przedsiebiorca zobowigzany jest wéwczas
przedstawi¢ wiarygodne i wyczerpujace uzasadnienie wraz z dokumentami poswiadczajacymi wypetnienie wyzej wskazanych
przestanek.
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Do przedsibiorcy: <adres przedsgbiorcy >
§ 10 — Zahczniki

Zalcznik 1:Petnomocnictwo Beneficjenta
Zalcznik 2: Wniosek/kopia Wniosku przegsiorcy o udzielenie podstawowego wsparcia

pomostowego wraz z zgdznikami.

W imieniu przedsibiorcy W imieniu Beneficjenta
UNIA EUROPEJSKA
)z oA it st Foousz Sy
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Zat. nr VII. W zér standardowej umowy na otrzymanie przedtaonego wsparcia pomostowego

UMOWANR ...............
NA OTRZYMANIE PRZEDtU ZONEGO WSPARCIA POMOSTOWEGO

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 220¥3
Priorytet VIl —Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwoj pracownikéw i prze@biorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.%/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjmycégionie

projekt: ,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”
wspotfinansowany z&srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Nr Umowy z Instytucja Pasredniczaca Il stopnia® o dofinansowanie projektu:
UDA.POKL.08.01.02-28-023/12-00

zawartaw .......oovveiiiiiiinnnns WANIU oo
pomicdzy:

Zakladem Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku,rgmadalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym przez:
Zdzistawa Wilczko — Prezesa Zadu ZDZ

a

< petne dane Beneficjenta pomocy >, zwanym dalegegsebiorcy”

Strony uzgodnity, co nasgpuje:
8 1 — Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie prZgeneficjenta przedionego wsparcia
pomostowego, przeznaczonego na wspomaganie pghaimlsy przez okres kolejnych 6 m-cy po
zakaiczeniu korzystania z podstawowego wsparcia pomagjowna podstawie Umowy nr
......... na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego
Z e (dnia), zgodnie z wnioskiem przedbiorcy stanowicym zahcznik do niniejszej
umowy.

2. Pomoc Rdaca przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielana waroju o0 zasad
de minimiszgodnie z § 33 ust. 1 punkt 3 Rozpmzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy ieahEj w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, zwanym dalej ,rozpogdzeniem?”.

3. Przedsibiorca otrzymuje przedhone wsparcie pomostowe na zasadach i warunkacklahkyeh
w niniejszej Umowie.

' Role Instytucji Péredniczcej Il stopnia dla Poddziatania 8.1.2 Wsparcie psgev adaptacyjnych i modernizacyjnych w
regioniew wojewddztwie warntisko- mazurskim petni Wojewodzki Urd Pracy w Olsztynie.
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4. Przedstbiorca przyjmuje przedione wsparcie pomostowe i zobawije st do jego
wykorzystania na wiagmdpowiedzialnéc.

§ 2 - Okres udzielania przedtaone wsparcia pomostowego

1. Przedhkone wsparcie pomostowe udzielane jest przez oloexzdciu miesécy po zakdczeniu
korzystania z podstawowego wsparcia pomostowega §inid ............... dodnig......... :

2. Okres udzielania wsparcia pomostowegozendrwa nie dhwej niz do 12 miesica od dnia
podpisania Umowy na otrzymanie podstawowego wspaainostowego.

§ 3 - Finansowanie wsparcia pomostowego

1. Calkowita kwota pomocy na przedhne wsparcie pomostowe wynosi 6 600 zt (stowsnes¢
tysiecy szdéset z1).

2. Beneficjent wyptaci przeddbiorcy srodki, o ktérych mowa w ust. 1 w miesknych ratach w
wysokaici* 1 000 zt (stownie: tygt ztotych), pocawszy od dnia ....... .

3. Beneficjent w dniu podpisania niniejszej Umowy zefxzany jest wyd& przedstbiorcy
za&wiadczenie 0 udzielonej pomocyde minimis, zgodnie ze wzorem okdl®nym
w zahczniku do Rozporglzenia Rady Ministréw z dnia 20 marca 20@Visprawie zéwiadczé o
pomocy de minimis i pomocy de minimis w w rolnietlub rybotowstwi€Dz. U. z 2007r., Nr 53,
poz. 354).

4. Przedstbiorca zobowizany jest przechowywadokumentag zwiazamm z otrzymagn pomoa
przez okres 10 lat, liaz od dnia podpisania niniejszej Umowy.

5. Wszystkie ptatnéci beda dokonywane przez Beneficjenta w zlotych na rackhysreedsgbiorcy
prowadzony w ztotych polskich.

6. Platngci beda dokonywane na rachunek bankowy przeisicy nr ......... prowadzony
wbanku ...............

8 4 — Postanowienia szczegotowe dotyice wyptaty przedtuzonego wsparcia pomostowego

1. Przedstbiorca zobowjzuje s&  wydatkow&  przedizone  wsparcie  pomostowe

Z najwyzszym stopniem starangm, w sposéb zapewnigy uzyskanie jak najlepszych wynikéw i

z dbatdcia wymagam przez najlepse praktyk; w danej dziedzinie oraz zgodnie z ninigjsz

Umowa.

2. Przediione wsparcie pomostowe zostanie wyptacone pod W uczestniczenia

i ukonczenia przez przedsiiorce podstawowego bloku szkoleniowo-doradczego reakwmgo

przez Beneficjenta w ramach projektu*.

* nie dotyczy Beneficjentow pomocy, ktorzy odpowied udokumentowali fakt uzyskania wsparcia
szkoleniowo-doradczego we wskazanym zakresie w damanych projektow dotacyjnych
realizowanych w Poddziataniu 8.1.2, wsparciasmelkéw Funduszu Pracy, PFRON orsadkow
oferowanych w ramach PO KL lub posiadapyksztalcenie o profilu zgodnym z programem
szkoleniowo-doradczym w ramach danego projektu.

3. Warunkiem wyptaty kade]j kolejnej raty przedionego wsparcia pomostowego jest
udokumentowanie  przez przeglsiorcg powstania  obowizku optacania  sktadek

2 dzien pierwszego miesigca przyznania i wyptacenia przediuzonego wsparcia pomostowego

3 dzien poprzedzajacy dzien, w ktérym uplywa 12 miesiac od dnia zarejestrowania przez przedsiebiorce dziatalnosci
gospodarczej

Wysokos¢ finansowego wsparcia pomostowego nie moze byé wyzsza niz réwnowarto$¢ minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego na dzien wyptacenia wsparcia pomostowego.
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na ubezpieczenia spoteczne i zdrowdtne

4. W przypadku likwidacji lub zawieszenia przez prded®rcg dziatalngci gospodarczej
w czasie korzystania z pomocy ¢igj niniejsza Umowa, przedsibiorca ma obowzek
poinformowania Beneficjenta o tych okolicZe@ch w cagu 7 dni od dnia ich wyspienia.

5. W przypadku, o ktbrym mowa w ust. 4 przettébrca uprawniony jest jedynie do otrzymania rat
przedhizonego wsparcia pomostowego przystagych do ostatniego dnia miesa, w ktorym
nastpito zlikwidowanie lub zawieszenie dziatakuo.

6. W przypadku, gdy opdienie w przekazywaniu platé@ wynika z przyczyn niezaleych od
Beneficjenta,  przeddbiorcy nie  przystuguje prawo domagania ¢ si odsetek
za opé@niom ptatnaeé.

7. W przypadku wysipienia opdénien w przekazywaniu ptatsei, o ktorych mowa w ust 6,
przekraczajcych 14 dni, Beneficient zobogdany jest niezwiocznie poinformowa
przedsgbiorcg, w formie pisemnej, o przyczynach dpén i prognozie przekazania ptatod

§ 5 — Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagaaneksu w formie pisemnej, pod rygorem nigmgici.

2. Jeeli wniosek o zmiagn Umowy pochodzi od przeddiiorcy, musi on przedstaditen wniosek
Beneficjentowi nie p#niej niz w terminie 30 dni przed dniem, w ktérym umowy
w tym zakresie powinna w&j w zycie.

3. Zasada, o ktdrej mowa w ust.2 nie dotyczy sytuacfy, niezachowanie terminu, o ktérym mowa
w ust. 2 naspi z przyczyn niezalenych od przedsbiorcy lub zostata zaakceptowana przez
Beneficjenta.

4. Obowazki i prawa wynikagce z umowy oraz zwrane z g ptatngci nie moa bye
w zadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

§ 6 - Obowgzki kontrolne

1. Jezeli na podstawie czynioi kontrolnych przeprowadzonych przez uprawniongany zostanie
stwierdzoneze przedsibiorca pobrat calg lub czs¢ srodkdéw o ktérych mowa w § 3 ust. 1 w
sposob nienafmy lub w nadmiernej wysokoi, zobowizany jest on do zwrotu tycirodkow
odpowiednio w cakxi lub w czsci wraz z odsetkami w wysokoi okreslonej jak dla zaleghri
podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany prBeneficjenta lub inny podmiot
uprawniony do przeprowadzenia kontroli.

2. Odsetki od kwoty przediwnego wsparcia pomostowego pobranego w sposoéblaiagaalbo w
nadmiernej wysoki, o ktérych mowa w ust. 1a$aliczane od dnia przekazania nieprawidtowo
wykorzystanej lub pobranej kwoty przeddunego wsparcia pomostowego.

3. W przypadku gdy przeddiiorca nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotkt@ym mowa w
ust. 1, Beneficjent podejmie czyriwd zmierzajce do odzyskania nadeych srodkow, z
wykorzystaniem dogpnych srodkow prawnych. Koszty czynsc zmierzajcych do odzyskania
nieprawidtowo wykorzystanychsrodkow przedtaonego wsparcia pomostowego aligja
przedstbiorce.

4. O czynndciach podjtych w zwhzku z sytuagj, o ktérej mowa w ust. 3, Beneficjent informuje

® Jezeli przedsiebiorca nie ma obowiazku samodzielnie optaca¢ sktadek na ubezpieczenie spoteczne (jest jednoczesnie zatrudniony w innej
firmiefinstytuciji) przedstawia zaswiadczenie o odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne przez jego pracodawce (np. ZUS
RMUA, ZUS DRA)
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Instytucg Pasredniczca Il stopnia w cigu 14 dni od dnia poegia tych czynnéci.
§ 7 - Rozwjzanie umowy
1. Przedstbiorca mage rozwiazac Umowe w kazdym momencie bez wypowiedzenia, bez ok

zwrotu dotychczas otrzymanygtodkow.

2. W przypadku rozwizania Umowy, o ktérym mowa w ust. 1 przetdédrca jest uprawniony
jedynie do otrzymania rat przedhnego wsparcia pomostowego ralgch do ostatniego dnia
mieshca, w ktérym nagpito rozwiazanie Umowy.

3. Beneficient mee wypowiedzié Umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodow®g gdy przedsibiorca:

1) nie wypelni, bez usprawiedliwienia, jednego ze dwyzobowhzan i po otrzymaniu
pisemnego upomnienia, nadal ich nie wypelnienia hid przedstawi w okresie 30 dni
stosownych wyjgnien;

2) zawiesi dziataln& lub zaprzestanie prowadzenia dziatabiow trakcie otrzymywania
srodkow obgtych niniejsa Umowa.

3) zmieni swaoj forme prawry, chybaze wczéniej zostanie podpisany aneks dopuszazaj
taka zmiarg;

4) przedstawi fatlszywe lub niepetn@wadczenia w celu uzyskania przezhnego wsparcia
pomostowego;

4. Wypowiedzenie Umowy, o ktorym mowa w ust. 3 gkjg wstrzymaniem wyplaty rat
przedhizonego wsparcia pomostowego, przyshagych po ostatnim dniu  miega,
w ktorym nasipito wypowiedzenie Umowy.

§ 8 — Prawo widciwe i wiasciwosé¢ sadow

1. Wszelkie spory midzy Beneficjentem a przedbiorca zwiazane z realizagjniniejszej Umowy
podlegag rozstrzygntciu przez sd wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

2. Umowe sporadzono W .................. (miejscowd¢), w jezyku polskim, w dwoch
jednobrzmacych egzemplarzach: jednym dla Beneficjenta i jediaja przedsbiorcy.

3. Umowa wchodzi weycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§ 9 — Korespondencja

Wszelka korespondencja =zwmana 1z realizagj niniejszej Umowy bdzie prowadzona
w formie pisemnej orazebizie sé powotywata ha numer niniejszej Umowy. Korespondgeredzie
kierowana na pomnsze adresy:

Do Beneficjenta: Zaktad Doskonalenia Zawodowegoiahnstoku, ul. Pogodna 63/1,
15-356 Biatystok

Do przedsibiorcy: <adres przedsghbiorcy >

8 10 — Zahczniki
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Zalacznik 1:Petnomocnictwo Beneficjenta
Zalacznik 2: Wniosek/kopia Wniosku przeglsiorcy o udzielenie przedionego wsparcia pomostowego
wraz z zadcznikami.

W imieniu przedsibiorcy W imieniu Beneficjenta
UNIA EUROPEJSKA LN
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Zat. nr VIII. Wz6r biznesplanu

BIZNESPLAN (WZOR)
JEDNORAZOWA DOTACJA INWESTYCYJINA

NR WNIOSKU: ...

Priorytet VIII - Rozwoj pracownikow i prze@biorstw w regionie

Dziatanie 8.1Regionalne kadry gospodarki

Poddziatanie 8.1.%/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjuycagionie

SPIS TRESCI

SEKCJA A DANE WNIOSKODAWCY ....uttiiiiiiiiiisimmmmitieeeeeaaaaasssaiiiaseeeeeasessassnneeessssssnnsssssees 2
A-1 DANE PrZeAGDIONSIWA. ... . eeiiiiiiiiiie ettt eee ettt e e et e e e e e e sttt e e e s s meeeasbaeeeeaannneeaeean 2
A-2 Zyciorys ZawodowWy WNIOSKOGAWCY ..............eeeeeeiueieeiteeieeeiteeeteeeeeeeeeeeeteeseeaeeseesseeereeeeeaee e 2
SEKCJA B OPIS PLANOWANEGO PRZEDBWZIECIA .....cooiiiiiiiiiiiieieee e 2
SEKCJA C PLAN MARKETINGOWIY .....oiiiiiiiiiiees s eeiieieeeeeeee e e s s assnseeeeeeaaeaaasnnnneaaeeessennnssnnes 3
C-1 OPIS PrOUUKLUUSHUGI. ...ttt e et e e e een e e e e e e e e e e e n e e e e e e aeeeaann
Oy O =Tz 1L YA 142G W7 1 (U 3
O (o] 1] (=T (ol T= W a F= U Y7 ] (R 3
C-4 DYSIYDUCIA T PrOMIOCIA ...ttt o sttt e e e e s e ekttt e e e e e e s s ammmnee e e e e e e e s nn e et e e e e e e e s annnrrneees 3
o0 BN e, 4
C-6 Prognoza SPIrZeA............ccooeeeee e 4
C-7 PrzyCNOAY . ... 4.
SEKCJA D PLAN INWESTYCYJINY Loiiiiiiiiiitiieieee e e e ettt e e e e e e e s e st e e e e e e e ssnneaaaaeeeesennnnssnees 5
D-1 OPpiS PlanOWaNE] INWESIYC]i ....uvvvvurees s eeevveeersasssssssssssssssseennssnnsssnasansreessssssseeserrrrrrnr. 5
D-2 Aktualne ZdOINECT WYLWOICZE ......c.oueeeiieeiiiieee ettt e e e e e e 5
D-3 Informacja 0 planoWane] INWESTYCi .......cccariiuiiiiiieieiee e e e e e e e e 5
SEKCJA E SYTUACJA EKONOMICZNO-FINANSOWA ......ommeeeeiiiiiiiiiieeae et 6
S W o T 01y dovd0 1)V o1 =1 o 1< PP
E-2 Planowane WPHYWY T WYOAEKI .........ooeieeeeeiiiiie e e e e 7
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SEKCJA A. DANE WNIOSKODAWCY

A-1 Dane przedsgbiorstwa

Prosz o podanie nagpujacych danych dotyezych przedsibiorstwa

1. Petna nazwa przedbiorstwa

2. Adres siedziby przeddiiorstwe

3. Adres do koresponder

4. Numer telefon

5. Lokalizacja dzialalr&i gospodarczej - proso podanie
miejsca wykonywania dziatalgoi

6. Nazwa banku, nr rachunku bankow

A-2 zyciorys zawodowy whioskodawcy

Dane osobowe:
T 0 4 TR I = VAT ] o PSRRI
2) AAreS ZAMIESZKANIA. ... .eeeeeeeeiiiieeet e e s a et e e e e e e s s e e e e eaamme e e e e e e e anbn e e e e e e e e e e e aannn
3) Adres KOrESPONUENCYINY: .. ettt e et et et e e et et et e e ettt e s e mm e e n e e
4) Telefon (stacjonarny, KOMOIKOWY):...........o e eeeeeeeeeee ettt e e e e e
Loy TS =T 03 AT/ 11 PP
6) Data i miejSCe UIOUZENIA: ......cceeeee e e e e e e e e e e e e e eeeeees
4 T [0 1. 1= G o S U
B) NUMEE NI ettt ettt e e e e e e s s s e e s e e e e s e e e
9) Seria i numer doKUMENTUABBIMECI: .........uuvurriiniiiiiiiiiiiiieiirriirrr i erree e e e e e e e e eeeeeeeeeessaassaaaeaaaeeeas
10) Rodzaj dokumentu t@amdci i oznaczenie organu, ktory go wydat:

11) Stosunek do SHIDY WOJSKOWE]: ... ..uiiri it e e et e e e e e e e e e eraa e e

Wyksztalcenie:
Nalezy przedstawd przebieg wyksztatcenia podajnazw i dak ukonczenia szkoty.
Kursy i szkolenia:

Nalezy wymienic przebyte szkolenia i kursy doksztatgag. Naley przedstawd ponadto posiadane unmggjosci
potrzebne do wykonywania okitenej dziatalnéci zawodowe;.
Dla kazdego rodzaju szkofenalezy pod& rok, uzyskane umiejnosci i/lub zawiadczenie, nazw instytucii

organizatora.
Doswiadczenie zawodowe:
UNIA EUROPEJSKA
)z R0 e EUhusz L
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Nalezy wskazé& uzyskane diéwiadczenie zawodowe, podaj okres zatrudnienia, przedmiot, oraz rodzaj
pracodawcy.

Znajomos¢ jezykdw obcych:

Nalezy wskazé poziom znajomgci jgzykoéw obcych.

Obstuga komputera:

Nalezy wskaz& obstugiwane programy oraz stofpieh znajoméci.

UNIA EUROPEJSKA
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SEKCJA B. OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZI ECIA

B Opis planowaneqo przediewziecia

Prosz okresli¢ przedmiot, form organizacyjno - praw, formg rozliczer z urzdem skarbowym oraz
opisa& planowane przedswzigcie

1. Data rozpocgcia dziatalndci

2. Rodzaj dziatalnizi (handel, produkcja, ustugi)

3. Przedmiot i zakres dziatal§m

4. Forma organizacyjno — prawna

5. Forma rozlicze z Urzdem Skarbowym

6. Zrédta finansowania wktadu wlasnego (gotowka, kredyt
pozyczka.inne- jakie?

7. Charakterystyka planowanego przeagiccia (w tym
opis dziatalnéci bedacej przedmiotem inicjatywy, motywy
zalazenia przedsbiorstwa i krotkie uzasadnienie wyboru

SEKCJA C. PLAN MARKETINGOWY

C-1 Opis produktu / ustugi

Prosz opisa swoj produkt/ ustug Pokaza w jaki sposob rini sie on od produktéw konkurencji i na
czym polega jego przewaga?

1. Prosz opisa produkty/ustugi oraz okgé¢ dla nich rynel
2. Prosz poda w jaki sposéb produkt #i sig od produktow/
ustuakonkurencii. Czy jest to nowy pdukt na rynku

3. Prosz wskazé zalety produktu/ ustugi édiicujace go od
innvchistnieiacvch na rvnku produktéw/ ush

C-2 Charakterystyka rynku

Prosz wypelnic ponizsz tabet podajc, gdzie i w jaki sposébedzie prowadzona sprzeda

1. Kim beda nabywcy produktow i ustug? Prasgoda
szacunkow liczbe potencialnych klientow (w wymiarz
2. Czy produkty i ustugiasprzeznaczone na rynek
lokalny, regionalny, krajowy czy ekspc

3. Jakie s oczekiwania i potrzeby nabywcéw odnee
produktéw i ustugi?
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4. Czy popyt na produkt/ ustededzie ulegat
sezonowym zmianom? dlietak, jak keda
minimalizowane skutki tej sezonowa?

5. Jakie mog by¢ koszty i bariery wagia
przedstbiorstwa na rynek?

C-3 Konkurencja na rynku

Prosz, wskaza gtownych konkurentéw na rynku i zastan6wsk, jaka lgdzie ich reakcja na
uruchomienie nowego przedsiziecia oraz wprowadzenia produktu/ustugi na ryr

1. Prosz poda& mozliwie szczegbtowe dane o gidwnych konkurentachs®rdokona oceny ich
produktow/ ustug w skali od 1 (ocena nagza) do 10 (ocena najwgza) w porownaniu do wkasneg
produktu. Naley wstawi oceny w kolumnach 2, 3, 4 oraz wyliézaredna w kolumnie 5.

[

1. Nazwa 2 Jakaé 3 Cena 4. Reklama / 5. Sredni wynik
promociz punktow

Oferta

Konkurent 1

Konkurent N

2. Prosg opis& potencjalne dziatania
swoich konkurentow oraz swpjeakcg
na te dziatania.

C4 Dystrybucja i promocja

Prosz, opis& w jaki sposob &dzie prowadzona sprzedapromocja. Prosgpamkttac, ze s rozne
metody promowania débr i ustug iz z nich mae by¢ nieodpowiednia dla proponowanego produktu
/ ustugi.

1. W jaki sposo6b dmizie odbywala sisprzeda?

2. W jaki sposoéb kliencidala informowani o produktach/
ustugach? Progzopisa forme promociji / reklamy.

3. Jakie bda przewidziane formy ptatroi (przelew,
aotowka.karta)’

C-5 Cense

Prosz opisa zaplanowas polityke cenowy biorac pod uwag, ze wielka¢ obrotu lzdzie od nigj
uzaleniona. Dane dotyeze poszczegdlnych lat powinnydtozsame z sekgjC- 6, C-7.
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1. Prosz wyjasni¢ planowany poziom cen. Nalepoda informacg dotyczca wszystkich gtéwnych
produktow / ustua (dane dla podobnvch kateqoriitefmmozna arupowa w ramach iedneao produk

Produkt / ustuga Rok w ktérym zostata Rokn+1 Rok n + 2
zal@ona dziatalné¢
aosbodarcza (1
1
2
Etc.

2. Dlaczego zastosowano
ceny okrélone w pkt. 1

C-6 Proanoza sprzedzy

Poniej naley oszacowéwielkos¢ sprzeday. Miara ta pozwoli dokorgaoceny spodziewanego
sukcesuDane dotycace poszczegoblnych lat powinnydiozsame z sekgjC- 5, C-7.

1. Prosz poda wielkos¢ sprzeday (w sztukach, jednostkach, itp.) produktow/ustugalejnych
okresach. Nabey uwzakdni¢ wszvstkie pozvie ofertv wymienione w tabeli-5

Produkt /ustuga Rok w ktérym zostala Rokn+1 Rok n + 2
zal@ona dziatalné¢
aospodarcza (1
1
2
Etc.

2. Prosz uzasadrd, ze podane
powyvzej wielkosci s realne

C-7 Przychody

Ponizej nalery okresli¢ przewidywane przychody ze sprzeg@odstawowych produktéw / ustug.
Nalezy tego dokon&na podstawie danych z tabeli C-5 oraz C-6. Wartw tabeli musz by¢ tozsame
z wartgciami podanymi w tabeli E-2.

Produkt /ustuga Rok w ktorym zostatd) Rokn+1 Rokn + 2
zalaiona dziatalng¢
gospodarcza (n)
1
2
Etc.
SUMA:
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SEKCJA D. PLAN INWESTYCYJNY

Podatek od towardw i ustug (VAT) jest wydatkiem Hifileuj acym sk do obgcia wsparciem, j@i zgodnie z
odrebnymi przepisami krajowymi beneficjentowi (przegtsorcy) nie przystuguje prawo jego piejszego
zwrotu lub odliczenia od nateego podatku od towardow i ustug.

D-1 Opis planowanej inwestycj
Nalezy przedstawd zakres planowanej inwestycji (np. zakup maszyizqdee, itp.). W pkt. 1-2
nalezy odnig¢ si¢ do catoksztattu dziatea w 3 jedynie do kosztow kwalifikowanych.

1. Uzasadnienie inwestyciji:

2. Zakres inwestycji (wymietiplanowane dziatania wraz z uzasadnieniem, wskexzgzystkie
planowane naktady):

Rodzaj dziatania / kosztow Uzasadnienie Koszty (PLN)
1.
n.
RAZEM
(PLN):
3. Wymient jedyniekoszty kwalifikowalne w ramach dziatado zrealizowania
Rodzaj dziatania / kosztow Uzasadnienie Koszty (PLN)
1.
n.
RAZEM

D-2 Aktualne zdolnasci wytworcze

Aby posiadé oferte produktéw lub ustug, niezdne g srodki produkcji, np. maszyny, wdzenia,
zaplecze materialowe oraz pomieszczenia. Engmienic aktualny zakres dagiu do takich

1. Czy wnioskodawca posiada
niezkedne pomieszczenia? Czy nafe
zwigkszy¢ ich powierzchrg  lub
dostosowa je do planowanej
dziatalngci?

2. Prosg opisgé ww.
pomieszczenia (wielkd powierzchni,
lokalizacja, warunki, itp.

Szacunkowa

3. Prosz okresli¢ zasoby techniczne Rodzaj Rok produkcji -
wartosc¢

maszyny/uiad
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D-3 Informacja o planowanej inwestycj

1. Jak lsdzie wyghdat proces techniczny
produkcji lub oferowania ustug w przypadku

2. Prosz poda specyfikacg techniczi
planowanych maszyn i uwdzer oraz
uzasadrd, ze jest ona adekwatna do wymag

SEKCJA E. SYTUACJA EKONOMICZNO-FINANSOWA

E-1 Uproszczony bilans

Bilans przedstawia zasoby przedigorstwa orazrddia ich finansowania. Format wymaganego bilaast |
uproszczony. Aktywa mugzéwna Sie pasywon

Aktywa Rok w ktdrym zosta Rokn+1 Rokn + 2
zalcona dziatalng¢

MAJATEK TRWALY (A do G):

A/ wartoici niematerialne i prawi

B/ arunt\

C/ budynki i budowl

D/ maszvnv urzadzeni:

E/ inwestvcie roznoete

| F/ dtuaoterminowe pabierv wagtiowe

G/ pozostaly matek trwah

MAJATEK OBROTOWY (H do K)

H/ naleznoici i roszczeni

I/ zapas

J/ $rodki pienkzne

K/ nozostalv maitek obrotow

AKT YWA RAZEM (MAJ ATEK TRWALY |

Pasywa Rok w ktdrym zosta Rokn+1 Rokn + 2
ol intalng
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PASYWA DLUGOTERMINOWE (L do N)

L/ fundusze wiasr

M/ zobownzania dtugoterminowe (bez
kredytow i payczek)

N/ kredvtv i pavczki diuaoterminow

PASYWA KROTKOTERMINOWE (O do F

O/ zobowizania krotkoterminowe (bez
kredytow ipozyczek

P/ kredyty i payczki krotkoterminowe

R/ pozostale pasw

PASYWA RAZEM (DLUGO- |
KROTKOTERM INOWE):
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E-2 Rachunek zyskow i strat

Rachunek ten dostarcza informacji, jak dochodowegezedsibiorstwo. Naley przedstawd rzetelne dane

Pozycja

Rok w ktérym zostal
zalona dziatalngé
gospodarcza (n)

Rokn+1

Rokn+ 2

PRZYCHODY (brutto

1.1. 7z dziatalnéci handlowe

1.2. z dziatalnéci produkcyine

1.3. z dzialalnéci ustuaowe

1.4. sptatv nalenosci

1.5. innt

1. RAZEM PRZYCHODY

KOSZTY (brutto

2.1 zakupv toward

2.2 zakupv surowcéw/ materiak

2.3 wynadrodzenie pracownike

2.4 narzutv na wvnaarodze

2.5 czvns

2.6 transno

2.7 enerdia, 0. gaz. Wc

2.8 ustuai obc

2.9 nodatki lokaln

2.10 reklam

2.11 ubezpieczenia rzeczc

2.12 kosztv administracvine i telek

2.13 leasin

2.14 inne koszi

2.15 odsetki od kredvté

2.16 amortyzac

2. RAZEM KOSZTY

Zmianv stanu produktéw ()

KOSZTY UZYSKANIA PRZYCHODOW

. ZUS wiesciciela

ZYSK BRUTTQ (1-4-5)

N P o b W

PODATEK DOCHODOWY
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8. ZYSK NETTO (6-7)

Podpis wnioskodawcy:

Imie i nazwisko Data, miejscowo
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Zestawienie dokumentow potwierdzajcych poniesione wydatki olgjte wnioskiem (zestawienie poniesionych wydatkow irestycyjnych)

data numer data Sposob zapaty nazwa towaru lub kwota kwota MNOta,
L nr stawienia ksiegowy zapt (G- ustugi/ pozycja na dokumentydokumentt wydatkow | w tym
P-1 dokumentu Y’ lub P gotéwka, P — gi-pozyc kwalifikowaln | VAT
dokumentu| _ . .| aty dokumencie brutto netto
ewidencyjny przelew, K - ych
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1
2
3
4
5
suma
ogotem w
PLN

Potwierdzam ilé¢ zakhczonych kopii dokumentdéw oraz dowoddw zaptatyigjprym zestawieniem.

g
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Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestyciji

Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji [w PLN]

Nalezy pod& wszystkie planowane wydatki kwalifikowane zzane z realizagjinwestycji dla kolejnych miegty realizacji projektu

Planowana data rozpocgcia realizacji projektu

Lp. ROd_Z&J Wydatl'<u /zgodnie z tabelD1 pkt 3. mieskc |mieskc |mieshc |mieshc |miesihc |miesic |mieshc [miesic |mieskc [miesic |mieskc |miesic
w biznes planie/ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Razem wydatki

Data i popis Beneficjenta
pomocy
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Zat nr IX. Karta oceny formalnej wniosku Beneficjenta pomocy

KARTA OCENY FORMALNEJ

oraz zgodndci z zasadamiPriorytet VIIl —Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwdj pracownikéw i prze@biorstw w regioniePoddziatanie 8.1.2Nsparcie proceséw
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie
dotyczy: wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej,
wniosku o0 przyznanie podstawowego wsparcia ponaeio; wniosku o
przyznanie przedionego wsparcia pomostowego;

Arkusz wypetniany przez: Beneficjenta (Projektodawe)

1. DANE IDENTYFIKACYJNE WNIOSKU

Numer referencyjny wniosku

Petna nazwa Beneficjenta Pomocy

Osoba sprawdzaga Osoba weryfikujca
DECYZJA TAK NIE Nie TAK NIE Nie
dotyczy dotyczy

1. Kompletnos¢ wniosku

Whniosek wypetniony elektronicznie (nie @denie) w
jezyku polskim

Whniosek jest przedimny w 2 egzemplarzach
(oryginat i kopia potwierdzona za zgodna
oryginatent?).

Wszystkie wymagane rubryki wnioska wypetnione.

Oryginat wniosku jest podpisany przez uprawgion
osolg i parafowany na kalej stronie.

Whnioskowana kwota dofinansowana jest mniejszal
badz rowna maksymalnej kwocie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej zalmnej w projekcie
beneficjentd'

Bw kazdym przypadku, w ktdrym jest mowa o kopii potwignakgj za zgodrid z oryginalem naley przez to rozumiekopie paswiadczon za zgodnét z
oryginatem na kalej stronie lub poprzez umieszczenie klauzuli gadnd¢ z oryginaltem od strony ...do strony....”, wlasfganym podpisem
przez osob upowaniona przez wnioskodawc

Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego
w przypadku gdy Beneficjent nie wnioskowat o jedimmwa dotac inwestycyjm
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2. Kompletnagé zalacznikow

Oryginat i kopia wniosku zawiergwszystkie
wymagane zatzniki, w tym:

Potwierdzenie wykonania ustugi szkoleniowo-

doradczej™

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodha
oryginatem

Dokument zawierajacy PESEL

Beneficjenta pomocy (przedsibiorcy) *°

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

Biznesplan®’ zgodny z obowizujacym wzorem

- jest ztazony w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem
- jest podpisany przez ospbpowaniom przez
Whnioskodawe oraz parafowany na kdej stronie
ma ponumerowane strony

jest zszyty

ma wypetnione wszystkie wymagane pola

nie zawiera kardynalnychdatow (bkdne
podstawowe obliczenia matematyczne)

Harmonogram rzeczowo-finansowy inwestycji®
- jest zadczony w 2 egzemplarzach,
- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

Dokument pcswiadczajacy rejestracje dziatalnosci
gospodarczej (wpis do KRS lub innego wkziwego
rejestru)*®

- dokument jest zlmny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem
- jest wystawione nie wcgeiej niz 1 miesic przed

dniem zt@enia wniosku

Zaswiadczenie (kopia z&wiadczenia) o hadanit
numeru identyfikacji REGON: *°

- jest zadczone w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

15 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w
przypadku gdy Beneficjent nie wnioskowat o jednorazowg dotacje inwestycyjng

Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji inwestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego w
przypadku gdy Beneficjent nie wnioskowat o jednorazowg dotacje inwestycyjng

Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotanjéstycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegpawsia pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazewotacy inwestycyjra

18 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej
19 Dotyczy wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

UNIA EUROPEJSKA RALN
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI |  » =
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Pt

Projekt wspéffinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.




®

@ ‘POMAGAMY zwalnianym - kompleksowe wsparcie adaptacyjne - Il Edycja”

e ——
BIALYSTOK UDA-POKL.08.01.02-28-023/12-00

Oswiadczenie/zdwiadczenie o niezaleganiu ze
sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne®

- jest zadczone w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodha oryginatem,
- s3 wystawione nie wczaiej niz 1 miesyc przed
dniem zlgenia wniosku.

Oswiadczenie/z&wiadczenie o niezaleganiu z
uiszczaniem podatkow?®

- jest zajczone w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodt@ oryginatem,
- S3 wystawione nie wczaiej niz 1 miesyc przed
dniem zlgenia wniosku.

Oswiadczenie o niekaralnéci za przesgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczem¢?

- jest zajczone w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem,
- 53 wystawione nie wczaiej niz 1 miesyc przed
dniem ztgenia wniosku.

Odpowiedni dokument pédwiadczajacy zgtoszenie
w ZUS (ZUS ZUA lub ZUS ZFA/ZPA)/ KRUS?

- jest zagczony w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem
- jest wystawiony nie wcZaiej niz 3 miesice przed
dniem zigenia

Oswiadczenie o braku zobowjzan z tytutu

zajeé¢ sgdowych i administracyjnych i nie

toczeniu s¢ przeciwko wnioskodawcy
postepowania ssdowego, egzekucyjnego lub
windykacyjnego dotyczcego niesptaconych
zobowigzan®

- jest zajczone w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem,
- S3 wystawione nie wczaiej niz 1 miesyc przed
dniem zigenia wniosku.

20 : ) )
Dotyczy wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego

! Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej, wniosku o przyznanie podstawowegpawsia pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazgwaotacy inwestycyjr oraz wniosku o przyznanie przegdimego wsparcia pomostowego

2 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotanjestycyjnej, wniosku o przyznanie podstawowegoassip. pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazowotacy; inwestycyjr, oraz wniosku o przyznanie przeglmego wsparcia pomostowego

= Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotaujiéstycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegpawsia pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazgwotacy inwestycyjra

24 . . .
Dotyczy wniosku 0 przyznanie podstawowego wsparoiaostowego

= Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotaujiéstycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegpawsia pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazgaotacy inwestycyjr
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Oswiadczenie o nieotrzymaniu, w roku
kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzapcych
go dwaoch latach kalendarzowych, pomocge
minimis z réznych zrédet i w réznych formach,
ktorej warto §¢ brutto tacznie z pomoa, o ktora sie
ubiega, przekracza rownowart@¢ w ztotych kwoty
200 000,00 euro, a w przypadku podmiotu
prowadzacego dziatalné¢ w sektorze transportu
drogowego — réwnowartdé¢ w ztotych kwoty 100
000, 00 euro, obliczonych wedtugredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowkzujacego w
dniu udzielenia pomocy®

- dokument jest ztmny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

Oswiadczenie o wysokfci otrzymanej pomocy de
minimis w roku kalendarzowym, w ktérym
Beneficjent pomocy przysgpuje do projektu oraz w
poprzedzajgcych go dwoch latach kalendarzowyc
wraz z potwierdzonyni za zgodnd¢ z oryginatem
kopiami zaswiadczeh o0 pomocy de minimis
wystawionymi  przez  podmioty  udzielagce
pomocy’

- dokument jest zimny w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem

Oswiadczenie o kwalifikowalncsci VAT %

- jest zadczony w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodta oryginatem
- jest sporzdzone zgodnie z obow#ujacym wzorem

Umowa 0 przyznanie podstawowego wsparcia
pomostowegd’

- jest zadczony w 2 egzemplarzach

- kopia jest potwierdzona za zgodba oryginatem

% Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotanjestycyjnej, wniosku o przyznanie podstawowegoansip. pomostowego i wniosku o przyznanie
przedhzonego wsparcia pomostowego

2 Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotamjiestycyjnej, wniosku o przyznanie podstawowegpawsia pomostowego i wniosku o przyznanie
przedhzonego wsparcia pomostowego
Dotyczy wniosku o przyznanie jednorazowej dotagjiestycyjnej i wniosku o przyznanie podstawowegparcia pomostowego w przypadku gdy
Beneficjent nie wnioskowat o jednorazgwotacy inwestycyjra

Dotyczy wniosku o przyznanie przedbnego wsparcia pomostowego
UNIA EUROPEJSKA P,
2@ KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | % »
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Dokumenty umazliwiaj ace ocer sytuacji finansowe;j
wnioskodawcy}°

- s zahczone w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodada oryginatem
- zawieraj sprawozdanie finansowe - bilans oraz
rachunek zyskéw i strat lub uproszczone
sprawozdanie finansowe - uproszczony bilans oraz
rachunek zyskéw i strat za zamédyi ostatni kwartat,
- zawieraj aktualny - ostatni zimny przez
wnioskodawe PIT/CIT

Oswiadczenie o nieotrzymaniu innej pomocy
dotyczacej tych samych kosztéw kwalifikowalnych
lub tego samego projektu na realizagj, ktérego jest
udzielania pomocde minimis®

- jest zasczony w 2 egzemplarzach,

- kopia jest potwierdzona za zgodha oryginatem
- jest sporzdzone zgodnie z obow#ujacym wzorem

Os0ba SPrawdzafiCa .....ooceoveeveeeieeeeeeeieieeenn

Osoba WerviiKu[aCa: .......oovvvviiiiiieiiieieeie e

3 Dotyczy wniosku o przyznanie przedanego wsparcia pomostowego
Dotyczy wniosku o przyznanie podstawowego wspgroimostowego i wniosku o przyznanie przedhiego wsparcia pomostowego

UNIA EUROPEJSKA RALN
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Zat. nr X. Karta oceny merytorycznejwniosku Beneficjenta pomocy

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

whniosku Beneficjenta pomocy o otrzymanie wsparciariansowego

Priorytet VIl Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1Rozwaj pracownikOw i przegbiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1 @/sparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjmycegionie

NI EWIAENCYJNY WIHOSKUE ..ttt e ettt e e et e e e e e s s e r e e e e e e s e e e e e e e e e e e e annnrneneeas

Tytut projektu: ...,

Beneficjent pomocy:

WhIOSKOWANA KWOLA WSPAICIA: ....evvvvveeereeeiimmmreeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeesesesaessssssssseseeeeaeeeasesetereeeeetererrereeenes
Data WPHYNIECIA WNIOSKU & ....oiiiiiiiiei e e e e e e
UNIA EUROPEJSKA
zﬂ oA A I
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Deklaracja bezstronndci

Os$wiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiazku makenskim ani w faktycznym piagyciu albo stosunku pokrewistwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia, oraz nie jestem zwany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub katiat
Whnioskodawa.

Przed uptywem trzech lat do daty wszua procedury konkursowej nie pozostawatem (-am)
w stosunku pracy lub zlecenia z Wnioskodawc

- Nie pozostaj z Wnioskodawg w takim stosunku prawnym lub faktycznyme, maze to budz
uzasadnione gipliwosci co do mojej bezstronsoi.”

Data i podpis:

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Nr Kryteria llosé Ocena Oceniane
pytania przyznanych| Waga projektu Maksymal punktyw Uzasadnienie
unktéw (punkty x | ny wynik Biznes
P waga Planie

Realnacé¢ zalazen

1 Realnd¢ projektowanych produktéw/ustug i mwosci 2 10 Cl,C4
ich realizacji

2. Racjonalné¢ oszacowania liczby potencjalnych klientd 3 15 C2,C3
w stosunku do planu przegsizigcia

3. Realnd¢ przyjetej polityki cenowej oraz prognozowanej 2 10 C5,C6
sprzeday

Il Trwato §¢é projektu

1. Spéjnéd¢  wyksztalcenia oraz &@oadczenia 2 10 A2
zawodowego wnioskodawcy z planowanym

2. Posiadane zaplecze finansowe 2 10 B

3. Posiadane zaplecze materiatowe 5 D2

i Efektywnosé¢ kosztowa

1. Przewidywane wydatkiagsadekwatne i zgodne z 3 15 D1, E2
zaproponowanymi dziataniami i produktami

2. Proponowanerédta finansowania dajgwarancg 1 5 El
realizacji projektu

v Zgodnaos¢ projektu ze zdefiniowanymi potrzebami

1. Spadjnaé¢ planowanych zakupow inwestycyjnych 2 10 D3
Z rodzajem dziatalrigi

2. Stopiey, w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne 2 10 D1, D2, D3
umazliwiaja kompleksow realizacg przedsiwzigcia
Maksymalna liczba punktow 100

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

g

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
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Uzasadnienie:

Whniosek uzyskat xx/100 punktow.
cd

Proponowana kwota dofinansowania

UNIA EUROPEJSKA RALN
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Zak. nr Xl . Wspdlne stanowisko cztonkow Komisji Oeny Wnioskow ocenigjcych whiosek o przyznanie jednorazowej dotacji innstycyjnej w ramach projektu
,POMAGAMY zwalnianym — kompleksowe wsparcie adagpae - Il Edycja”

Miejscowa¢, data

Nazwa wnioskodawcy:

Nr ewidencyjny wniosku:

Po przeanalizowaniu poszczegdllnychesck budzetu, pontej przedstawiamy proponowane zmiany w poszczeghilngozycjach wraz z ich
szczegOtowym uzasadnieniem:

Pozycja w budzecie | Kwota wnioskowana| Proponowana kwota Uwagi

Dodatkowe uwagi:

W zwiazku z powyszym, proponujemy nagiujaca kwote dofinansowania..... PLN

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Osoby dokonujce oceny merytorycznej:

UNIA EUROPEJSKA AN
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Zat. nr XIl Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Deklaracja bezstronndci i poufnosci

Ja niej podpisany/podpisana, niniejszym deklarage zgadzam sibrat udziat w procedurze
oceny wnioskow Beneficjentdw pomocy o otrzymani@arsia finansowego w ramach Dziatania
8.1 Rozwdj pracownikéw i przedbiorstw w regionid?oddziatanie 8.1.%/sparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regioRimgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Poprzez zieenie niniejszej deklaraciji, potwierdzame zapoznatam/zapoznalene st
dostpnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyogmi oceny i wyboru wnioskdéw.

Deklarug, ze kxdg bezstronnie i uczciwie wykonywawoje obowdzki.

Jezeli okaze sk, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru wnioskéigtniep
jakiekolwiek okolicznéci mogace budzt watpliwosci, co do bezstronnej oceny wybranych
wnioskéw z mojej strony, bezzwlocznie wstrzymamzswyrazaniem opinii i dokonaniem
oceny tego wniosku. Fakt taki zgtes2rzewodniczcemu/Zasipcy Przewodniczcego Komisji
Oceny Wnioskow, przed rozpagdem procesu oceny wnioskow.

Zobowigzuje sie utrzymywa w tajemnicy i poufnéci wszelkie informacje i dokumenty,

ktore zostaty mi ujawnione, przygotowane przezeemwitrakcie procedury oceny wnioskow
lub wynikajce z procesu oceny.

Imie i nazwisko

Podpis

Data

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Zak. nr XlIl. Wz6r za swiadczenia 0 pomocyde minimis

(piecz¢ podmiotu udzielajcego pomocy publicznej)

Zaswiadczenie 0 pomocyle minimis

I. Nazwa podmiotu udzielagego pomocy Zaktad Doskonalenia Zawodowego w
publicznej Biatymstoku
II. Numer identyfikacji podatkowej (NIP) 542-000-03-05

podmiotu udzielajcego pomocy publicznej

lll. Siedziba i adres podmiotu udzielaggo ul. Pogodna 63/1, 15-365 Biatystok
pomocy publicznej

Pdwiadcza si, ze pomoc publiczna udzielona w dniu ............... na podstawie

I. Imig i nazwisko albo nazwa beneficjenta
pomocy publicznej

II. Numer identyfikacji podatkowej (NIP)
beneficjenta pomocy publicznej

lll. Miejsce zamieszkania i adres albo siedziba i
adres beneficjenta pomocy publicznej

0 wartGci brutto ...........cccccnnnnnns zl, stanaegj rownowartéé ......... eurd, jest pomog de
minimis, spetniajca warunki okrélone w Rozporgdzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z 15
grudnia 2006 w sprawie stosowania art. 87 i 88 TddEpomocy de minimigDz. Urz. UE L 379 z
28.12.2006, str. 5).

Pomoc de minimis udzielona z przeznaczeniem

! Podaje sie podstawy prawne udzielenia pomocy.
Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art.11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. 2007 Nr 59, poz. 404 z pézn. zm) oraz rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 11 sierpnia 2004r. w sprawie szczeg6towego sposobu obliczania wartosci pomocy publicznej udzielanej
w réznych formach (Dz. U. nr 194, poz. 1983 z p6zn. zm.)

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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na dziatalné¢ w sektorze transportu drogoweyo: o tak onie
Stwierdzenie niewanosci wezeniej wydanego zaviadczenia o tak onie

Stwierdza sj niewaznos¢ za&wiadczenia wydanego beneficjentowi w dniu ...
Dane osoby upowaionej do wydania Zaviadczenia:
Zdzistaw Wilczko Prezes Zarglu ZDZ
imi¢ i nazwisko stanowisko stbowe data i podpis

3 Odpowiedz przeczaca nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy:

- beneficjent pomocy de minimis w ogodle nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej w sektorze transportu drogowego

albo

- prowadzac jednoczesnie dziatalno$¢ gospodarczg w sektorze transportu drogowego oraz inng dziatalnos¢ gospodarcza,
posiada on rozdzielno$¢ rachunkowa dziatalnosci prowadzonej w sektorze transportu drogowego zapobiegajaca
ewentualnym przypadkom subsydiéw krzyzowych, a udzielona pomoc de minimis przeznaczona jest wylacznie na
dziatalno$¢ inng niz dziatalno$¢ w sektorze transportu drogowego.

Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej
dziatalnosci gospodarczej oraz prawidlowym przypisywaniu przychodéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie
stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.), zasad prowadzenia
odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i przychodow.

Wypelnia sie wytacznie w sytuacji, o ktérej mowa w art. 5 ust. 3a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w
sprawach dotyczgacych pomocy publicznej, tj. w przypadku stwierdzenia niewaznosci wczesniej wydanego zaswiadczenia w
odniesieniu do tej samej pomocy, ze wzgledu na fakt, iz wartos¢ faktycznie udzielonej pomocy de minimis jest inna niz
warto$¢ pomocy podana we wczesniej wydanym zaswiadczeniu.

UNIA EUROPEJSKA RALN
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Zak. nr XIV. Wz06r o swiadczenia o nieskorzystaniu z pomocgte minimis

Oswiadczenie

Janize] POAPISANY/-Q e ———————————————————————————————————— o ——

ZAMIESZKAIY/-A e ———————————————————————————————————————

legitymuj acy/-a Sk dOWOdem OSODISTYM........uiiiiiiiiiiiiiiiii e

WYAANYIMN PIrZEZ oo et e e e e e e e e e

oswiadczam,

ze w chgu biezacego roku budzetowego oraz dwoch poprzedzagrych go lat budzetowych firma, ktorej bytem
wiascicielem nie otrzymata pomocyde minimis.

UWAGA:

Zgodnie z art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwieBfl@4 r. o pogpowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej (Dz.
U. Nr 123, poz. 1291 z gn. zm.) w przypadku niewykonania lub niergtego wykonanie obowkkow, o ktérych mowa
w art. 21 ust. 2 i art. 39, oraz za utrudnianieeprawadzenia kontroli u beneficjenta pomocy, Prdazemdu Ochrony
Konkurencji i Konsumentow me, w drodze decyzji, natg¢ na beneficjenta pomocy kapienkzna do wysokgci
rownowartdci 10 000 euro.

Podpis Beneficjenta pomocy data i miejscowt

UNIA EUROPEJSKA
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Zak. nr XV. Wzér oswiadczenia o wysokeci otrzymanej pomocyde minimis

Zestawienia pomocyde minimisotrzymanej przez mikroprzedskbiorce ,X”

w okresie od dnia .........ccccevvvennns do dnia........... (wstawd date ubiegania s¢ 0 pomoc)

Tabela powinna zawietzestawienie pomoaye minimisotrzymanej w okresie 3 lat poprzedgsjch dzié ztozenia

wniosku przez mikroprzedgiorce.

o Nr programu o, Warto§¢ | Wartasié
rgan Dzien .
S Podstawa pomocowego, : : pomocy | wliczana
Lp. | udzielajacy . udzielenia
OMOoC prawna decyzji lub omoc w do de
P y umowy P y [EURO] | minimis
1.
2.
3.

Suma wartoéci pomocy wliczana do pomocyle minimisna dziei ubiegania s¢

0 przyznanie pomocy ...........ccceee..... WYNoSi...........

UNIA EUROPEJSKA
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Zak. nr XVI. Wz06r o $wiadczenia o niekaralndci za przesgpstwa skarbowe

Oswiadczenie
Janizej podpisany/-a e,
(imii nazwisko)
ZamieszKaly/-a e e ——————
(adres zamieszkania)
legitymujacy/-a Sk dowodem 0SODISTYM ..o
WYAANYM PIZEZ e

swiadomy/-a odpowiedzialndci karnej wynikaj acej z art. 233 8 1 kodeksu karnego przewidgrego kar
pozbawienia wolndgci do lat 3 za skltadanie fatlszywych zezma

oswiadczam,

iz nie bytem/-am karany/-a za przgsttwo skarbowe oraz korzystam w petni z praw pablch

i posiadam petpzdolnag¢ do czynnéci prawnych.

miejscowedc, data

UNIA EUROPEJSKA
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Zalt. nr XVII. Wz0r o swiadczenia o nieprowadzeniu dziatalnfci gospodarczej

Oswiadczenie

Janize] POAPISANY/-A e ———

ZamieszKaly/-a e

legitymujacy/-a Sk dowodem 0SODISTYM  ......oiiiiiiiii e

WYAANYIM PIZEZ et e et e e e e e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e aaas

swiadomy/-a odpowiedzialndci karnej wynikaj acej z art. 233 8 1 kodeksu karnego przewidgrego kag

pozbawienia wolndci do lat 3 za sktadanie fatszywych zezma

oswiadczam,

ze nie prowadzitam/-em zarejestrowanej dziakan gospodarczej w okresie co najmniej

12 miesgcy poprzedzajcych przysipienie do projektu.

miejscowés, data e R
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Zak. nr XVIII. Wzor o swiadczenia o nieotrzymaniu innej pomocy dotycgcej tych samych kosztow kwalifikowalnych

Oswiadczenie

JaNiZe] POAPISANY-/A e e e e e e e e e e e e s anns
(ingii nazwisko)
zamiesSzKaly/-a e
(adres zamieszkania)
legitymuj acy/-a Sk dowOdem 0SODISTYM........ccoiiiiiiiiiiii e
Y0 L= 10} 11 ] 74 =4 PP

o$wiadczam,

ze nie otrzymatem/-am innej pomocy dotycej tych samych kosztéw kwalifikowanych lub tegansgo projektu na
realizacg ktérego jest udzielana pomde minimis.

miejscowd data podpis
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Zak. nr XIX. Wz6r o swiadczenia o niepozostawaniu w stosunku pracy i patwienstwa

Os$wiadczenie

Janize] POAPISANY/-A ettt et ettt tet e ——a————————————————————————

zamieszkaly/-a

(adres zamieszkania)

legitymujacy/-a Sk dowodem 0SODISTYM .......uuiiiiiiiiiii e

VYo F= 01/ 1 o] 4 .4

swiadomy/-a odpowiedzialndci karnej wynikaj acej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidgrego kag
pozbawienia wolndgci do lat 3 za skltadanie fatlszywych zezma

oSwiadczam,

— ze nie pozostgj w stosunku pracy lub innym (umowa zlecenie, umawaizieto lub inne formy
zatrudnienia) z Beneficjentem (Projektodayyéartnerem lub Wykonawav ramach projektu

— ze nie pozostajw zwigzku makenskim ani w faktycznym pegyciu albo w stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedgomia oraz
niezwiazane z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli mgownikami Beneficjenta lub Partnera,
uczestniczcymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplanéw.

miejscowa¢, data
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