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Dotacje na Start — kompleksowe wsparcie w zakresie zakladania

i prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej— 11 edycja
Nr projektu WND-RPPD.02.03.00-20-0109/16
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku

ul. Pogodna 63/1, 15-365 Biatystok

Tytul projektu

Beneficjent

Imie i nazwisko
QOceniajacego
Nr ewidencyjny formularza
rekrutacyjnego
Imie i nazwisko
Kandydata

Oswiadczenia

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa (w linii pro-
stej lub w linii bocznej do II stopnia) i/lub nie jestem zwiazany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kura-
teli z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci z0-
bowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Komisji Rekrutacyj-
nej i wycofania si¢ z oceny niniejszego formularza rekrutacyjnego,

- nie pozostaje z uczestnikiem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub fak-
tycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W przypadku stwier-
dzenia takiej zaleznosci zobowigzuje sie¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodni-
czacego Komisji Rekrutacyjnej i wycofania sie z oceny tego projektu,

- zobowiazuje si¢, ze bede wypetnia¢ moje obowiazki w sposob uczciwy i1 sprawiedliwy, zgodnie z po-
siadang wiedza,

- zobowigzuje si¢ rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych infor-
macji,

- zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujaw-
nionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam sig, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny i nie mogg
zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

- zapoznatam/zapoznalem sie z Regulamin rekrutacji uczestnikéw projektu ,,Dotacje na Start - komplek-
sowe wsparcie w zakresie zakladania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — Il edycja”, w szczegol-
nosci z procedurg oceny dokumentéw rekrutacyjnych;
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Przyznana Maksymalna Uzasadnienie
ilos¢ ilo$¢ punk- (min. 3 zdania w przypadku przyznania mniejszej niz mak-
punktéw tow symalna mozliwa do otrzymania liczba punktow)
Ocena profilu Kandydata na podstawie testow i rozmowy kwalifikacyjnej z doradca zawodowym
(0 —15 pkt.)
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