Dofinansowane przez
Unie Europejska

REGULAMIN PROJEKTU
nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000199487

§1 Postanowienia ogdlne

Regulamin dotyczy akredytowanego projektu nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000199487 realizowanego w
ramach programu Erasmus+ Akcji kluczowa 1: Mobilnos$¢ edukacyjna osdb, ktory jest elementem realizacji
Europejskiej Strategii Umiedzynarodowienia Szkét Zawodowych ZDZ w Biatymstoku na lata 2020-2025.
Regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie, kryteria kwalifikacyjne, w tym zasady rekrutacji
i przyjmowania zgtoszen, zasady kwalifikacji uczestnikdw oraz odbywania stazu.

Uczestnicy projektu odbeda 2-tygodniowe praktyki zawodowe w Ostrava, Czechy.

Nauczyciele biorgcy udziat w projekcie objeci zostang 1- tygodniowym szkoleniem typu Job — shadowing
w Granada, Hiszpania (2 osoby).

Koszty podrdzy, pobytu oraz stazy zawodowych/obserwacji pracy bedg finansowane w ramach programu
Erasmus+ Akcji kluczowa 1: Mobilnos¢ edukacyjna osob.

Projekt jest realizowany w okresie: 01.06.2024r.- 31.08.2025r.

Staz zagraniczny bedzie realizowany w terminie:

12.05.2025r.— 23.05.2025r. — 28 ucznidéw (Czechy)

Wskazane dni nie obejmujg dojazdéw.

§ 2. Kryteria kwalifikacyjne

Projekt obejmuje wsparciem 28 uczniéw ksztatcgcych sie w Technikach Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Biatymstoku funkcjonujgcych w Biatymstoku, Etku, Suwatkach i Gizycku, Branzowej Szkole
| stopnia ZDZ w Biatymstoku, Branzowej Szkole | Stopnia Nr 3 w Zambrowie oraz Branzowej Szkole
| Stopnia w Siemiatyczach w zawodach:

e Technik ustug fryzjerskich/ Fryzjer

e Technik grafiki i poligrafii cyfrowej

e Kucharz/ Cukiernik

e Mechanik pojazdéw samochodowych/ Blacharz samochodowy

e Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie.

oraz 2 nauczycieli/instruktoréw przedmiotéw zawodowych.

Uczestnikami projektu mogg zostaé uczniowie klas II-1V.

Warunkiem koniecznym kwalifikacji ucznia do udziatu w projekcie jest posiadanie przez niego dowodu
osobistego lub paszportu. Za spetniony warunek uwaza sie ztozenie wniosku o wydanie dowodu lub
paszportu i przedtozenie jego kopii.

§ 3. Rekrutacja i przyjmowanie zgtoszen

Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

1) Dyrektor ds. Ksztatcenia i Projektéw

2) 6 Dyrektoréw szkoét

3) Kierownik Projektu

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) Dziatania promocyjno — informacyjne: zaproszenie uczniow do udziatu w projekcie,

2) ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych do dnia 17.01.2025r. do godz. 12.00 w Sekretariatach Szkét.

3) weryfikacja dokumentéw i ocena przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym
i merytorycznym. Obejmuje 2 Etapy:



I. Ocena formularzy rekrutacyjnych zawierajacych nastepujgce dane ucznia:

. Max.
Kryterium: R Skala:

powyzej 4,5 — 20 pkt.,
4,0 — 4,49 —15 pkt.,

20 3,5-3,99 - 10 pkt.,

3,0-3,49 -5 pkt.;
ponizej 3 — 0 pkt.

Srednia ocen za ostatni zakoriczony
rok szkolny

. . wzorowe — 15 pkt.
Ocena z zachowania za ostatni

zakorczony rok szkolny 15 bardzo dobre — 10 pkt.
dobre -5 pkt.
6 —10 pkt.,
Ocena z przedmiotu zawodowego 5-8pkt.,
praktycznego* 10 4 -6 pkt.,
(w przypadku kilku ocen nalezy wpisa¢ najlepsza) 3-4 pkt,
2 — 2 pkt.

Ocena komisji w zaleznosci o ilosci i wagi konkurséw oraz

Wvrésnienia w konk h
yroznienia wkonxursac > zdobytych miejsc ocena w skali 0-5 punktow

Ocena wychowawcy w skali 0-20 pkt. ocenie poddane:

Opinia wychowawcy 20 (. . . .
aktywnos¢, zaangazowanie ucznia, praca spoteczna.

Udziat w stazu za granica w ramach 5 Kandydat/ka nie byt/a wczes$niej na stazu za granica w
programu Erasmus+ ramach programu Erasmus+ realizowanego przez ZDZ

Razem 75 -

Il. Test z jezyka angielskiego — max 25 pkt.
Test zostanie przeprowadzony w kazdej szkole w dniu 20.01.2025r. Test realizowany bedzie online.

Maksymalnie w Il etapach rekrutacji mozna uzyskac 100 pkt.
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbedzie sie 21.01.2025r.
Do Il etapu - kursu przygotowawczego do stazu zostanie zakwalifikowanych max. 37 uczniéw, ktérzy
uzyskali najwyzszg liczbe punktow tj.

a. Technik ustug fryzjerskich/ Fryzjer — 18 uczniow (TUF — 14, Fryzjer — 4)

b. Technik grafiki i poligrafii cyfrowej — 7 uczniéw

¢. Kucharz/Cukiernik — 5 uczniow

d. Mechanik pojazdéw samochodowych/ Blacharz samochodowy — 4 uczniéw

e. Monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie — 3 ucznidw.
W przypadku braku odpowiedniej liczby oséb z danego kierunku do projektu zostang zakwalifikowani
uczniowie z innego kierunku ksztatcenia, ktérzy uzyskali najwyzsza liczbe punktéw i znajduja sie na
liscie rezerwowej.
Ogtoszenie wynikow kwalifikacji wstepnej na stronie www.zdz.bialystok.pl dnia 22.01.2025r. oraz na
tablicach ogtoszen w szkotach.
Ostateczna kwalifikacja na staz 28 ucznidw z grup uczeszczajacych na kursy jezykowe odbedzie sie na
zakonczenie kursow jezykowych (j. angielski). Kwalifikacja na podstawie testu koncowego po
zakonczonym kursie z jezyka. 28 ucznidow z najlepszymi postepami z j. angielskiego oraz nienagannym
zachowaniem i postepami w nauce zostanie zakwalifikowanych do wyjazdu. Do punktéw ze wstepnej
kwalifikacji dodane zostang punkty z egzaminu jezykowego na koniec kursu (max. 40 pkt.) oraz ocena
wychowawecy/ nauczyciela prowadzacego zajecia jezykowe (max 10pkt.). tgcznie mozna uzyskaé max
50 pkt.

Kierunek Liczba zakwalifikowanych na staz
Czechy (ferie 2025)
Technik ustug fryzjerskich/ Fryzjer 15 uczniéw (TUF — 12, Fryzjer — 3)
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 5 uczniéw
Kucharz/Cukiernik 3 uczniéw
Mechanik pojazdéw samochodowych/ Blacharz o,
3 uczniéw

samochodowy




Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w

budownictwie

7) W przypadku wygospodarowania oszczednosci w projekcie istnieje mozliwos¢ zwiekszenia grupy
ucznidow wyjezdzajacych na staz. Udziat w stazu zostanie zaproponowany osobie, z listy rezerwowej
ktdra uzyskata kolejng najwiekszg liczbe punktéw.

Zainteresowani wyjazdem na Job Shadowing nauczyciele przedmiotéw zawodowych zobowigzani sg ztozy¢

formularz zgtoszeniowy wraz z uzasadnieniem checi wyjazdu w terminie rekrutacji tj. do dnia 20.12.2024r.

do godz. 12:00 w Sekretariatach Szkét.

Nauczyciele powinni zna¢ jezyk angielski przynajmniej na poziomie komunikatywnym (B1/B2).

Kwalifikacja nauczycieli — instruktorow ksztatcenia zawodowego do udziatu w szkoleniu zagranicznym

w Hiszpanii - Job shadowing nastapi w wyniku decyzji Prezesa ZDZ — oddelegowanie.

Planowany termin wyjazdu nauczycieli: 27.01.2025 - 31.01.2025 — 2 nauczycieli (Hiszpania).

2 uczniow

§ 4. Dokumenty rekrutacyjne

Kwalifikacji kandydatow do udziatu w stazu dokonuje Komisja Rekrutacyjna na podstawie ztozonych
dokumentdw tj. Formularza Zgtoszeniowego.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatéw na listach decyduje srednia
ocen rocznych ze wszystkich przedmiotéw za poprzedni rok szkolny. Kolejnym kryterium rozstrzygajgcym
bedzie ocena z zachowania.

W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje sie utworzenie listy rezerwowej, wykorzystywanej
w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie oséb wczesniej zakwalifikowanych, niewypetnienia przez nie
wymaganych procedur, pogorszenia wynikdw w nauce lub absencji na zajeciach przygotowania jezykowo —
kulturowo, co skutkuje skresleniem z listy. Uzupetniajagce postepowanie kwalifikacyjne zaktada
poinformowanie osdb z listy rezerwowej o zakwalifikowaniu do projektu w przypadku wolnych miejsc -
wedtug kolejnosci na liscie kwalifikacyjnej.

Kwalifikacje uczestnikdw do udziatu w projekcie uznaje sie za zakoriczong w momencie zatwierdzenia listy
podstawowej i listy rezerwowej uczestnikéw przez Komisje Rekrutacyjna.

Kandydatowi przystuguje prawo odwotania sie od niekorzystnej decyzji komisji rekrutacyjnej w formie
pisemnej skierowanej do Kierownika Projektu w terminie 7 dni roboczych od chwili ogtoszenie wynikéw
rekrutacji (wstepnej listy rankingowej, ostatecznej listy rankingowej). Powodem odwotania mogg by¢
ewentualne btedy i uchybienia proceduralne. Odwotanie rozpatruje Kierownik projektu wraz z Prezesem
ZDZ.

§ 5. Przygotowanie kulturowe, jezykowe

Po zatwierdzeniu listy oséb zakwalifikowanych do Il etapu rekrutacji uczniowie wezmg udziat
w przygotowaniu kulturowym, jezykowym i pedagogicznym do wyjazdu.

Udziat nauczycieli w kursie jezykowo-kulturowym jest obowigzkowy.

Przygotowanie uczestnikdw do pobytu za granicg bedzie realizowane w formie kurséw jezykowych oraz
warsztatéw kulturowo — pedagogicznych.

Zorganizowane zostang zajecia pozalekcyjne w szkotach ZDZ: w Biatymstoku, Etku, Suwatkach,
Siemiatyczach, Zambrowie i Gizycku. Zakres tematyczny zaje¢ obejmuje kurs jezyka angielskiego
branzowego. Uczestnicy wyposazeni zostang w stowniczek podstawowych pojec z zakresu swojego zawodu
w j. angielskim. Po uczestnictwie w 60-godzinnym kursie jezykowym i pomysinej rekrutacji do kolejnego
etapu, jakim jest udziat w stazu zagranicznym, uczestnicy odbedg 8-godzinne warsztaty kulturowo —
pedagogiczne stanowigce zbidr informacji i przepisow na temat pozgdanego zachowania w czasie stazu i
poznajg podstawowe informacje na temat kultury, specyfiki tego kraju, ludzi i obyczajow w nim
panujgcych.

Zaliczenie Kursu Jezykowego nastgpi na podstawie uczestnictwa w min. 80% godzin zaje¢ i pozytywnego
zdania testu koricowego. Zaliczenie kursu zostanie potwierdzone wydanym zaswiadczeniem.

Zajecia kulturowe na terenie Czech odbywac sie beda po godzinach odbywania stazu zawodowego t;j.
popotudniami i w weekendy. Zorganizowane zostang wycieczki krajoznawczo-turystyczne, udziat w



10.

11.

wydarzeniach kulturalnych, kulinarnych i rekreacyjnych na terenie Czech. Zakres tych spotkan bedzie
obejmowat specyfike zycia w Czechach, obyczajowos¢ i zwyczaje.

Przed wyjazdem na Job shadowing nauczycielom zostanie zapewnione szkolenie jezykowe (jezyk angielski
lub jezyk kraju przyjmujgcego) oraz przygotowanie kulturowe.

Kazdy uczen i nauczyciel dodatkowo jest zobowigzany do wypetnienia testu biegtosci jezykowej w
systemie Online Linguistic Support (OLS) — wsparcie jezykowe online. Test przeprowadzony zostanie na
etapie kursu jezykowego przed wyjazdem.

§ 6. Podpisanie umowy o staz

Przed rozpoczeciem pobytu za granicg uczestnik stazu zobowigzany jest podpisa¢ umowe o staz wraz z
zatgcznikami, ktérg w przypadku ucznidw niepetnoletnich podpisze takze prawny opiekun.

Uczestnik stazu ma obowigzek $ledzi¢ przepisy wynikajgce z sytuacji epidemiologicznej dot. warunkéw
wjazdu do kraju, w ktérym realizowany bedzie staz i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ich spetnienie
(szczepienia, testy).

§ 7. Zasady realizacji stazu

Praktyki zagraniczne w ramach Programu Erasmus+ traktowane sg jako zajecia objete programem szkoty,
realizowane w szkole oraz poza terenem szkoty i w zwigzku z tym uczniowie obowigzani sg do
przestrzegania regulaminu zgodnego z regulaminem szkoty i ogdlnie przyjetych zasad bezpieczenstwa w
czasie catego pobytu na stazu. Naruszenie zasad regulaminu spowoduje wyciggniecie surowych
konsekwencji wynikajgcych z postanowien regulaminu i statutu szkoty.

Uczestnicy stazu zobowigzujg sie do przestrzegania regulaminu zaréwno w czasie odbywania praktyk
w firmach, jak i w czasie wolnym od zaje¢ w dni powszednie oraz w weekendy.

Wszelkie koszty stazu (koszty podrdzy, zakwaterowania, wyzywienia, organizacji praktyk, ubezpieczenia
oraz kieszonkowego) pokrywa program Erasmus+. Uczestnictwo w stazu zagranicznym nalezy traktowacd
jako wyrdznienie i forme nagrody dla najlepszych uczniéw. Dlatego tez uczestnicy stazu zobowigzani sg do
godnego reprezentowania szkoty w kraju i za granica.

Uczniowie zobowigzani sg do punktualnosci i zdyscyplinowania, respektowania polecen opiekuna stazu ze
strony polskiej, a w czasie odbywania stazu, rowniez opiekuna ze strony partnera zagranicznego.
Uczniowie znajg program stazu, ktéry otrzymujg przed wyjazdem na praktyke.

W czasie podrézy uczestnicy zobowigzani s3 do przestrzegania polecenn opiekundéw i personelu
odpowiedzialnego za S$rodek transportu (zapinanie paséw bezpieczenstwa, wytgczenie telefondw
komorkowych itp.).

W czasie podrozy, szczegdlnie w czasie oczekiwania na dworcach, lotniskach, jak i w czasie organizowanych
wycieczek nie wolno oddalac sie od grupy bez zezwolenia opiekuna grupy.

W czasie catego pobytu za granicg zabrania sie: kupowania i spozywania napojow alkoholowych, w tym
rowniez wina i piwa, palenia papieroséw, spozywania alkoholu, korzystania z jakichkolwiek substancji
psychoaktywnych i uzywek. O lekach uzywanych przez ucznia rodzice informujg w Formularzu
Zgtoszeniowym.

Uczniowie dostosowujg sie do godzin pracy ustalonych przez firme w porozumieniu z opiekunem praktyk
ze strony partnera zagranicznego — wszelkie niedyspozycje fizyczne nalezy zgtaszaé firmie w tym samym
dniu, za posrednictwem opiekunow.

W trakcie odbywania stazu uczniowie dokumentujg w Dzienniczku Praktyk realizowane tematy
w jezyku polskim lub angielskim. Opiekun praktyk wystawia ocene tygodniowg oraz ocene koricowsy i
krétka opinie o uczniu, co bedzie podstawg do wystawienia oceny konicowej z praktyki zawodowej oraz
zaliczenia praktyki.

Po ukonczeniu praktyki w danym dniu uczniowie wracajg na teren miejsca noclegowego, uczestnicza we
wszystkich zajeciach organizowanych zaréwno przez zagranicznego partnera, w szczegélnosci w zajeciach
jezykowo — kulturowych.

Zabrania sie surowo oddalania uczestnikéw stazu poza teren zamieszkania bez wiedzy i zgody opiekuna.
Zabrania sie korzystania z kapielisk i basendéw bez nadzoru i zgody opiekundw. W czasie ciszy nocnej
(godzina zostanie ustalona przez polskiego opiekuna) uczestnicy przebywajg w swoich pokojach.
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Jezeli uczen rezygnuje ze stazu w ostatnich 10 dniach przed wyjazdem i nie znajdzie sie uczen z listy
rezerwowej, ktéry zdecyduje sie na wyjazd w ostatniej chwili, lub w przypadku gdy uczen nie odbedzie
stazu w catosci z wtasnej winy, rodzice ponoszg poniesione koszty zwigzane z organizacjg stazu, ktére nie
beda mogty by¢ odzyskane: koszty przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, przedptaty w
hotelu itp.
W przypadku gdy uczen w sposéb razgcy ztamie regulamin w czasie pobytu za granicg (spozywanie
alkoholu, oddalanie sie z miejsca pobytu bez wiedzy opiekundw, nie przestrzeganie polecen opiekundw,
kradziez itp.), moze by¢ usuniety z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o tym
powiadomieni telefonicznie i uczen zostanie odestany do kraju. Koszty zwigzane z przerwaniem stazu
(zwrot catkowitych kosztéw dofinansowania) ponoszg rodzice ucznia. Za wszelkie szkody wyrzadzone w
sposdb umyslny, ztosliwy lub nieodpowiedzialny koszty ponoszg rodzice /lub prawni opiekunowie ucznia.
Program stazu zawiera 90 godz. zaje¢, srednio 6 godz. dziennie. Cel realizacji stazu: przygotowanie ucznidow
na krajowy i zagraniczny rynek pracy zgodnie z zatozeniami europejskiej polityki edukacyjnej poprzez
nabycie miedzynarodowego doswiadczenia zawodowego oraz zapoznanie z europejskimi standardami
ksztatcenia. Cel zostanie osiggniety w wyniku realizacji kolejnych blokéw tematycznych:

l. Funkcjonowanie branzy i poznanie specyfiki pracy w Czechach (15 godz.)

Il.  Zajecia praktyczne w zaktadach pracy (45 godz.)

lll.  Zapoznanie ze specyfika i kulturg Czech (30 godz.)
Po pozytywnym zaliczeniu stazu kazdy uczestnik otrzyma Certyfikat o odbyciu praktyk zawodowych
wystawione przez Partnera i zaktad pracy, w ktérych odbywat sie staz, Indywidualny Wykaz Osiggniec oraz
dodatkowo Europass Mobilnosé¢, dokument informujgcy o odbytym stazu zagranicznym, jego programie,
nabytych umiejetnosciach. Walidacji nabytych umiejetnosci dokona Partner przy wspdtpracy z opiekunami
pedagogicznymi.
Uczniowie oceniani bedg co tydzien, na koniec zostanie wystawiona ocena koricowa. Ocena ta zostanie
wystawiona za wykonanie zadan zleconych w trakcie odbywania stazu w oparciu o nastepujgce kryteria:
Umiejetnos¢ ucznia, jakos¢ pracy, dyscyplina pracy i zaangazowanie stazysty. Otrzymana ocena stanowic
bedzie formalne potwierdzenie nabytych umiejetnosci. Otrzymana ocena bedzie przekazana instruktorom
praktycznej nauki zawodu w szkole danego ucznia, bedzie miata wptyw na ocene z zakresu praktyki
zawodowej. Indywidualna dokumentacja przebiegu stazu (Dziennik praktyk), kopie uzyskanych
certyfikatéw dotaczone beda do dokumentacji szkolnej. Za pozytywne ukonczenie stazu uczniowie
otrzymajg indywidualny wykaz osiggnie¢ i punkty ECVET, co tym samym oznaczaé¢ bedzie uznanie
zdobytych podczas stazu kwalifikacji w szkole macierzystej. Otrzymanie punktéw ECVET umozliwia uznanie
1 tygodnia praktyk w Polsce zgodnie z programem nauczania w Technikum za odbyte, natomiast w
przypadku ucznidw Szkoty Branzowej dodatkowe] pozytywnej oceny z zakresu zaje¢ praktycznych.
Nauczyciele uczestniczacy w job shadowing bedg prowadzi¢ Dziennik praktyk, w ktérych opisywaé beda
poczynione obserwacje zadan wykonywanych przez pracownikéw instytucji przyjmujacej. Beda
obserwowaé metody pracy, dydaktyki stosowane w szkotach/akademiach zawodowych oraz poznawaé
techniki pracy stosowane w Czechach poprzez udziat w praktykach. Monitoringiem nauczycieli zajmowac
sie bedzie mentor wyznaczony przez Partnera. Nauczyciele otrzymajg certyfikat uczestnictwa w szkoleniu
kadry- job shadowing wystawiony przez Partnera. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia bedzie aktywny
udziat w ustalonym programie Job shadowing i ztozony Dziennik praktyk.
Uczniowie i nauczyciele zobowigzujg sie do wypetnienia indywidualnych raportéw on-line EU survey
najpdzniej w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia. Uczestnik, ktéry nie ztozy
raportu moze zosta¢ wezwany do czesciowego lub petnego zwrotu otrzymanego dofinansowania UE.

Zalaczniki:
Formularz zgtoszeniowy — osoba uczaca sie
Formularz zgtoszeniowy - pracownik

1.
2.



